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El Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de Colta, en cumplimiento de lo
establecido en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Participacién
Ciudadana y el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD), desarrolla anualmente el proceso de rendicion de cuentas

como un mecanismo de transparencia, control social y participacion ciudadana.

En este contexto, la Unidad de Talento Humano presenta el informe correspondiente al
periodo fiscal 2025, con el objetivo de evidenciar la gestion administrativa del personal
institucional, garantizando el cumplimiento de las normativas vigentes en materia laboral, el
fortalecimiento de las capacidades del talento humano y la optimizacion de los recursos

publicos.

Durante el periodo 2025, la gesti()r‘i dé Talénto Humano se orientd al fortalecimiento
institucional mediante la adecuada adlmmstracmn del personal, la implementacion de
procesos técnicos y el desarrollo de competenc&as laborales, en concordancia con los
objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo y Ordenamlento Territorial (PDOT) del cantén

Colta.

NUMERO DE SERVIDORAS Y SERVIDORES MUNICIPALES DEL GAD Y SUS

INSTITUCIONES
PERSONAL
GADMCC 331
REGISTRO DE LA
PROPIEDAD
CCPD 4
TIERRAS ALTAS 5
CONSEJO DE
SEGURIDAD 2
TOTAL 347

PERSONAL DEL GADMCC Y SUS INSTITUCIONES

DIRECCIQN Fronte aln Plaza Cultural “Juan de Valusca aentre 2 da Agosto ¥ Riobumba Antiguo
Teléfono: 593 (03) 3700880 Correc: municlpic@gadcolta.gob.ec
ECUADOR - CHIMBORAZO - COLTA
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HOMBRES 258
MUJERES 89
TOTAL 347

PERSONAL GADMCC POR GENERO

WHOMBRES & MUJERES 1 TOTAL

ACCIONES AFIRMARIVAS IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO
IGUALITARIO o

BUNAY YEPEZ MARIA
PRISCILA FEMENINO MEDICO OCUPACIONAL
CARRILLO YUMI CATHERINE )
VICTORIA FEMENINO JEFA DE FISCALIZACION
TESORERA GENERAL

GUACHO SAYAY LUZ MARITZA | FEMENINO FINANCIERA

GUILLIN MOYON JENNY ROCIO | FEMENINO JEFA DE COMUNICACION
NAULA ANILEMA JANNETH

FEMENINO JEFE DE TALENTO HUMANO

ESTEFANIA
REA BUNAY NAYELY -
FANNYLU FEMENINO CONTADORA GENERAL

PIREGCION: Frente a la Plaza Cultural “Juan de Velasco " enkre 2 de Agoesto y Riobamba Antiguo
Teléfono: 583 (03) 3700820 Correo: municipici@geadcolta.gob.ec
ECUADOR - CHIMBORAZO ~ COLTA
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Fomeymodst VIQUE AGUILA EDITA FEMENING | PIRECTORA DE DESARROLLO
EUFEMIA SOCIAL Y ECONOMICO LOCAL
DIRECTORA DE TRANSITO
YANTALEMA CULLISHPUMA _
MAYRA LT ILT5NA FEMENINO | TRANSPORTE Y SEGURIDAD
VIAL
ARMIJO LUCIO MARCIA RETENTiFS REGISTRADOR DE LA
| LLANETH (RP) PROPIEDAD (ENCARGADO) |

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD
REALIZADO POR:

Janpeth Estefﬁdﬁﬁ'ﬂaula Anilema
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ANALISTA DE REMUNERACIONES Y NOMINA

APROBADO POR:

. 4 ’ . ,"‘/
Abg. Rivera Crisi 'aﬁnicio
ESPECIALISTA'QE P ENTO HUMANO
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DIRECCIGN: Frante a la Plaza Cultural "Juan de Velasco * antre 2 de Agosto y Riobamba Antiguo
Teléfono: 593 (03) 3700890 Correo: munlcipiuag‘gadcolta.gnb.ec
ECUADOR - CHIMBORAZO - COLTA







