ORDENANZA NRO. 2022-002

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El sistema patriarcal opera para mantener la sumisién de las mujeres y la dominacién de los hombres
mediante las diferentes manifestaciones de violencia como un mecanismo de control. El problema
de la violencia contra las mujeres es sistémico y estructural. La violencia de género “permite excluir
a las mujeres del acceso a bienes, recursos y oportunidades; contribuye a desvalorizar, denigrar y
amedrentar a las mujeres; y reproduce el dominio patriarcal” (Lagarde 2006).

La Organizacion de las Naciones Unidades, sefiala que la violacién de derechos humanos afecta en
promedio a “una de cada tres mujeres a lo largo de su vida”. En América Latina y el Caribe
aproximadamente “19,2 millones de las mujeres y nifias entre 15y 49 afios, fue victima de violencia
fisica por parte de su compafiero intimo actual o anterior”. En esta regién, la cifra de mujeres
asesinadas por el solo hecho de ser mujeres superaba “las 3 800 victimas de
femicidios/feminicidios”, En Ecuador durante el confinamiento y la pandemia “el 64 % de mujeres
han sufrido algtn tipo de violencia basada en género. 30 % ha sucedido al interior de sus hogares,
en el 43 % de los casos, el perpetrador es el conviviente, novio, esposo. La probabilidad de sufrir
violencia cuando el conviviente estd en casa o en desempleo aumenta un 28 %” (ONU Mujeres
2020).

El Servicio Integrado de Seguridad ECU 911 (2020) informé que, “del 12 de marzo al 26 de abril de
2020, se registré 10 695 llamadas por violencia intrafamiliar”. Es decir, aproximadamente 235

llamadas de emergencia por dia (ECU 911 2020).

Segtn Victoria Ferrer y Esperanza Bosch. 2003 afirman que “el factor de riesgo individual para ser
victima de violencia es ser mujer” (Ferrer, Victoria y Esperanza Bosch 2003). La mayor prevalencia
de los casos de violencia es en contra las mujeres, por ejemplo, en la encuesta nacional de relaciones
familiares y de violencia de género contra las mujeres del 2019, sefiala que, a lo largo de su vida, 65
de cada 100 mujeres en el Ecuador, han experimentado por lo menos un hecho de algun tipo de
violencia en alguno de los distintos ambitos a lo largo de su vida (INEC 2019).

Entre las principales formas de violencia contras las mujeres de 15 afios y mas, enunciadas en esta
encuesta nacional realizada en el 2019, se encuentran: la violencia psicol6gica con un 56,9%, la
violencia fisica con un 35,4 %; la violencia sexual con un 32,7 %, y finalmente, |a violencia patrimonial

con un 16,4 % (INEC 2019).

De cada 100 mujeres, 43 mujeres han sufrido alguin tipo de violencia por parte de su pareja, sea
esposo, conviviente, novio o enamorado. Datos que ratifican la afirmacion de que el victimario es
del circulo familiar cercano. Y équiénes son las victimas?, en un 71,8 % son mujeres
afrodescendientes, el 65,1 % son mujeres mestizas, y el 64 % son mujeres indigenas. El 70% de
mujeres violentadas son mujeres que no tienen ningun nivel de instruccién educativa formal, el 67%
son mujeres con nivel de instruccion basica, y el 62,5% son mujeres con nivel de instruccién
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superior. (INEC 2019). La violencia no es un problema aislado de un grupo étnico, nivel de instruccién
o situacién econémica, sino es un problema social y estructural.

Ademds, la Fiscalla General del Estado de la Republica de Ecuador (2021), en el afio 2020, se
registraron 79 femicidios, 66 asesinatos y, 20 homicidios. Mientras que en el periodo enero al 2 de
mayo de 2021, se presentaron 24 femicidios, 38 asesinatos, 11 homicidios y 2 sicariatos. (fiscalia
general del Estado 2021).

En la provincia Chimborazo el 57,75% de las mujeres ha vivido algdn tipo de violencia a lo largo de
su vida causada por cualquier persona; y en el 77,95% de los casos de violencia contra las mujeres,
el agresor ha sido su pareja, ex pareja u otra persona.

La base a los Datos del Sistema de Gestién Estratégico para Monitoreo y Evaluacion, con la aplicacién
de la encuesta “Autoestima, Derechos, Posicionamiento e Ingresos”, a una muestra de 178 mujeres
de 29 organizaciones del cantdn Colta, el 67% de las mujeres reconocen que existe tres tipos de
violencia en las comunidades (fisica, psicoldgica y sexual), el 49% de ellas conocen a dénde acudir
para recibir atencién y denunciar, sin embargo, el 92.5% de las mujeres encuestadas afirman que
en el caso de estos problemas de violencia la mejor opcién es solucionar los problemas dentrode la
familia, con esta informacion se ratifica la posicién de la victima para ocultar los casos de violencia,
y que el problema sigue en el dmbito privado (Fundacion Maquita 2019).

Segun datos del Sistema Integrado de Actuaciones Fiscales (SIAF 1.0), remitidos por la Fiscalia de la
provincia Chimborazo (2018), en el Canton Colta, en el periodo de 2012 al 2018, se presentaron 325
casos denunciados de violencia de género, de los que se registré que 176 casos son de violencia
psicolégica. Estos datos corroboran el hecho de que este tipo de violencia es la mas recurrente
contra nifias, adolescentes, jovenes y adultas mujeres. 91 casos denunciados por mujeres fueron
por violencia sexual; otros 40 casos denunciados de mujeres por violencia fisica; 15 casos por
violencia intrafamiliar; 1 caso de femicidio; y 2 casos de violencia no especificada. Entre estos casos
denunciados de violencia contra la mujer, estan incluidos tres casos de violencia sexual a nifias/os,

acaecidos en los afios 2017 y 2018.

Las adolescentes mujeres reconocieron que, en el colegio, viven situaciones de discriminacion,
desvalorizacién y hostigamiento por parte de sus compafieros hombres. Este tipo de violencias les
quebranta la autoestima, las menosprecia y reproduce relaciones de poder y sumision que se

expresan a través del maltrato fisico y psicoldgico.

Las mujeres jévenes y adultas reconocieron que, en las relaciones con sus parejas, tienen que
afrontar situaciones en las que se reproducen ciclos de violencia en la familia. La forma mas

recurrente de violencia que se vive en las familias es la violencia psicoldgica.

En la actualidad, las relaciones que establecen entre mujeres y hombres se basan en patrones socio-
culturales machistas que promueven la subordinacion de las mujeres y que son aprendidos y
socializados por hombres y mujeres en los ambitos familiar, educativo, comunitario e institucional.
Los datos indican que, en Colta, las nifas, adolescentes, jévenes y mujeres adultas viven en
contextos de discriminacién y violencia en el entorno familiar, en la relacién de pareja, en espacios

comunitarios y en las instituciones educativas e institucionales.
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En el “Diagnéstico de desigualdades y brechas de género del canton Colta”, se identificé que las
mujeres trabajan en promedio de 18 horas diarias, es decir, 90 horas de trabajo a la semana (5 dias),
que incluye, actividades del cuidado de la casa, de los animales, acompafiamiento a los hijos, apoyo
a las parejas en la unidad productiva (fincas), trabajos en los turnos para el riego y los trabajos,
reuniones y mingas comunitarias que se realizan el fin de semana, es decir realizan una doble y hasta
triple jornada comparada con el horario de trabajo urbano. Trabajan 20 horas mas que los hombres,
que registran unas 70 horas de uso del tiempo a la semana, es decir, las mujeres invierten en
actividades de cuidado, trabajo reproductivo y trabajo comunitario, 4 horas mas al dia promedio
que los hombres (Fundacién Maquita, 2019).

La informacién proporcionada por el Distrito 06D04 Colta - Guamote sobre abortos registrados en
el cantén Colta, para el periodo 2014 a 2018, se presentan 10 casos en el afio 2014; 9 en el 2015; en
2016, se presentd un aumento a 23 casos de abortos; 7 en el afio 2017; y en el afio 2018.

En cuanto al embarazo adolescente, los casos de embarazo adolescente para el 2013 son 155, se

incrementan en el 2014 y 2015, disminuye para el 2016 y, 2017y se incrementa a 500 casos en el
2018 entre mujeres jévenes desde los 12 a 19 afios. Esto significa que las nifias y adolescentes
pertenecientes a este rango etario, enfrentan violencia sexual en la mayoria de los casos y sufren
consecuencias de alto riesgo en su salud, dado que no tienen un desarrollo fisiolégico adecuado
para enfrentar el embarazo, tienen mas riesgos de enfrentar un parto prematuro o aborto; los recién
nacidos de mujeres adolescentes embarazadas pueden presentar problema de salud al nacer, como
bajo peso y tendencia a enfermedades del sistema inmunoldgico. Igualmente, tiene consecuencias
mocional, desercién escolar, insercién precaria al mercado laboral y feminizacion de la

enlasalude
pobreza.
EL CONSEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON COLTA
CONSIDERANDO:

inacién de todas Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAM) en su articulo 2, condena, la discriminacion contra la mujer en todas sus formas y conviene
en seguir por todos los medios apropiados y sin dilaciones una politica encaminada a eliminar la
discriminacién. Y en su articulo 8 literal a) establece como una de las obligaciones de los Estados
fomentar el conocimiento y la observancia de los derechos humanos de las mujeres, en especial el

derecho a una vida libre de violencia.

Qué, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos establece en su articulo 1y 2 las
obligaciones de respetar, garantizar y adoptar medidas por parte de los estados en relacién a los
derechos humanos a toda persona que estan sujetan a su jurisdiccion, si discriminacion alguna por
motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicion economica, nacimiento o de cualquier otra condicién social:

Qué, la Convencién sobre la Elim

Qué, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en su articulo 5, numeral 1 garantiza a

toda persona el derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral;
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Qué, el articulo 24 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos establece que todas las
personas son Iguales ante la ley. En consecuencia, tiene derecho, sin discriminacién, a la igual
proteccidn de la ley;

Que, la Convencidn Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer
“Convencién Belem Do Para” establece en su articulo 3 que toda mujer tiene derecho a una vida
libre de violencia tanto en el &mbito publico como privado. Asimismo, en su articulo 4 establece que
toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccién de todos los derechos
humanos y las libertades consagradas por los instrumentos regionales e internacionales sobre
derechos humanos;

Que, que Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la
mujer “Convencién Belem Do Para” establece en su articulo 7, literal c) y g) que: Los Estados partes
condenan todas las formas de violencia contra la mujer y convienen en adaptar, por todos los
medios apropiados vy sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha
violencia y en llevar a cabo lo siguiente: c. incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y
administrativas, asi como las de otras naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las medidas administrativas apropiadas que sean del
caso; g. establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegurar que las
mujer objeto de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento, reparacién del dafio u otros medios
de compensacion justo y eficaces;

Que, la Declaracién de Viena sobre femicidio del afio 2012 del Consejo Académico de Naciones
Unidas, insta a los Estados miembros, en relacién con su obligacién de diligencia debida para
proteger a las mujeres, asi como prevenir y perseguir el femicidio, a emprender iniciativas
institucionales para mejorar su prevenciény la provision de proteccidn legal;

Que, el articulo 3, numeral 8 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que son
deberes primordiales del Estado: “Garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacién, salud, la alimentacion, la seguridad social, y el agua para sus habitantes”; en
concordancia con el Art. 10 ibidem, que determina: “Las personas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y colectivos son titulares 'y gozaran de los derechos garantizados en la Constitucion

y en los instrumentos internacionales”;

Que, el articulo 11, el numeral 9 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el mas
alto deber del Estado, consiste en respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la
Constitucién. Asimismo, en su numeral 2 establece que todas las personas son igualesy gozardn de
los mismos derechos, deberes y oportunidades, asf como, que nadie podra ser discriminado por

razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo (...).

Que, el articulo 11, numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador define que: “Todas las
personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podra ser
discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad
cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicién socio-
econdmica, condicién migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
iadisica: ni por cualquier otra distincién, perspnal o colectiva, temporal o permanente, que

fiterancia
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tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos. La ley sancionard toda forma de discriminacién. El Estado adoptaré medidas de accion

afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren
en situacion de desigualdad.

Que, el articulo 35 de la Constitucién de la Republica del Ecuador que las personas en situacion de
riesgo Y las victimas de violencia doméstica y sexual recibirdn atencién prioritaria y que el Estado
prestara especial proteccidn a las personas en condicion de doble vulnerabilidad.

Que, el numeral 4 del articulo 38 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que el
Estado tomard medidas de proteccién y atencion contra todo tipo de violencia, maltrato,
explotacion sexual o de cualquier otra indole, o negligencia que provoque tales situaciones.

Que, el articulo 46 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, numeral 4 dispone que el Estado
brindard medidas que aseguren a las nifias, nifios y adolescentes la proteccion y atencion contra
todo tipo de violencia, maltrato explotacién sexual o de cualquier otra indole o contra la negligencia
que provoque tales situaciones. En el numeral 7 establece la proteccién frente a la influencia de
programas o mensajes difundidos, a través de cualquier tipo de medios que promueva la violencia
o la discriminacion racial o de género.

Que, articulo 66, numeral 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce el derechoala
integridad personal, que incluye: a) La integridad fisica, psiquica, moral y sexual. b) Una vida libre
de violencia en el &mbito publico y o privado. El Estado adoptara las medidas necesarias prevenir,
eliminar y sancionar toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las mujeres, nifias, nifios
y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y contra toda persona en
situacion de desventaja o vulnerabilidad, idénticas medidas se tomaran contra la violencia, la
esclavitud y la explotacion sexual.

Que, el articulo 70 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que el Estado formulara
y ejecutard politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y los hombres, a través del mecanismo
especializado de acuerdo con la ley, en incorporar el enfoque de género en planes y programas y
brindara asistencia técnica para su obligatoria aplicacion en el sector pdblico;

Que, en numeral 14 del articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que
son deberes y responsabilidades de las y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos respetar
y reconocer las diferencias étnicas, nacionales, sociales, generacionales, de género, y la orientacién

de identidad sexual;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 84 prescribe que la Asamblea
Nacional y todo érgano con potestad normativa tendrad la obligacién de adecuar, formal y
materialmente, las leyes y demds normas juridicas a los derechos previstos en la Constitucién y los
tratados internacionales, y los que sean necesarios para garantizar la dignidad del ser humano o de
las comunidades, pueblos y nacionalidades;

Que, el articulo 156 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que los Consejos
Nacionales para la Igualdad son érganos responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio de
los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos
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Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
acten en virtud de la potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que le
sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el

cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y el ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucién;

Que, la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, en su articulo 227 determina que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 347 numeral 6, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta: “Sera
responsabilidad del Estado: Erradicar todas las formas de violencia en el sistema educativo y velar
por la integridad fisica, psicoldgica y sexual de las estudiantes y los estudiantes”;

Que, en el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que los gobiernos
auténomos descentralizados gozarén de autonomia politica, administrativa y financiera y se regiran
por los principios de solidaridad, subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracion y participacion
ciudadana;

Qué, la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, en su articulo 240 sefiala que los gobiernos
auténomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones
tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales;

Qué, en el articulo 341 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador determina que el Estado
generara las condiciones para la proteccién integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que
aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucidn, en partlcular la igualdad en Ia
diversidad y la no discriminacién, y priorizara su accion hacia aquellos grupos que requieren
consideracién especial por |a persistencia de desigualdades, exclusidn, discriminacion o violencia, o
en virtud de sus condiciones etaria, de salud o de discapacidad;

Que, el articulo 417, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, define que: “Los tratados
internacionales ratificados por el Ecuador se sujetardn a lo establecido en la Constitucion. En el caso
de los tratados y otros instrumentos internacionales de derechos humanos se aplicaran los
principios pro ser humano, de no restriccion de derechos, de aplicabilidad directa y de cldusula

abierta establecidos en la Constitucién.”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 393 dispone que el Estado
garantizara la seguridad humana a través de politicas y acciones integradas, para asegurar la
convivencia pacifica de las personas, promoveruna cultura de paz y prevenir |as formas de violencia
y discriminacién y la comision de infraccionesy delitos. La planificacion y aplicacién de estas politicas
se encargard a 6rganos especializados en los diferentes niveles de gobierno;

Que, el articulo 3 de Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacion,
de los principios, letra a) inciso 5, sefiala que: “(...) laigualdad de trato implica que todas las personas
son iguales y gozarén de los mismos derechos, deberes y oportunidades, en el marco del respeto a
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que, en el articulo 4 del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomfa vy

Descentralizacion, COOTAD, determina que dentro de sus respectivas circunscripciones territoriales
son fines de los gobiernos auténomos descentralizados: a) El desarrollo equitativo y solidario
mediante el fortalecimiento del proceso de autonomfa y descentralizacion; b) La garantia, sin
discriminacion alguna y en los términos previstos en la Constitucién de la Replblica, de la plena

vigencia y el efectivo Boce de los derechos individuales y colectivos constitucionales y de aquellos
contemplados en los instrumentos internacionales;

Que, el Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomfa y Descentralizacién en su articulo
5 establece que la autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos auténomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucién comprende el derecho y la
capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos del
gobierno propios, en sus respetivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin
intervencion de otro nivel de gobiernoy en beneficio de sus habitantes. Esta autonomia se ejercerd
de manera responsable y solidaria la autonomifa financiera se expresa en el derecho de los gobiernos
auténomos descentralizados de recibir de manera directa predecible, oportuna, automatica y sin
condiciones los recursos que les corresponden de su participacion en el Presupuesto General de
Estado, asi como en la capacidad de generar y administrar sus propios recursos de acuerdo a los
dispuesto en la Constitucion y la Ley;

Que, el primer inciso del articulo 7 del Cdigo Orgénico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacion, establece que: “Para el pleno ejercicio de sus competencias y de las facultades
que de manera concurrente podrian asumir, se reconoce a los consejos regionales y provincias,
consejos metropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de caracter general, a
través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion territorial”;

Que, el articulo 53 del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacion,
sefiala que los gobiernos auténomos descentralizados municipales son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera;

Que, el articulo 54, literal j, del Cédigo Orgdnico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacién, establece al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal: “Implementar los
sistemas de proteccion integral del cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los
derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, lo cual incluird la
conformacién de los consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de
los grupos de atencidn prioritaria. Para la atencidn de las zonas rurales coordinara con los Gobiernos

Auténomos Parroquiales y Provinciales”;
Que, el articulo 249, ibidem sefiala: “Presupuesto para grupos de atencién prioritaria. - No se

aprobars el presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado si en el mismo no se asigna al
menos el 10% de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacién y ejecucion

de programas sociales para atencién a grupos de atencion prioritaria”;

Bue. el articulo 57 del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacion,

’

onsejo municipal la degf@)iBtgiersisiada.la facultad normativa en 13

Direceion: Edifeia Central. frente a la Plaza Cultural “Juan de Velasco®, enlre Gonbar y 2 de Agosto

Telélono: (03) 3700890  www.municipiodecaolta.gob.ec gadcolla@municipiodecoltagob.ec



=N GObiano Autdnomo Descentralizado
unicipal del Cantén Colta

materias de competencia del gobiern

' 0 autonomo unicipal, mediante la
expedicién de ordenanzas cantonales, ac descentralizado m pal,

uerdos y resoluciones”;

Cédigo Or, . _
Que, tealblecegque lg::::: de Ordenamiento Territorial Autonomfa y Descentralizacién, en su articulo
by <8 responde al alcalde o vicealcaldesa: “d) Presentar proyectos de ordenanzas

jo munici ;
8 cc?n.:e;l” 'Pal en el dmbito de competencias del gobierno auténomo descentralizado
municipal”;

Que, en fe| ?niculo 249 del Cédigo Orgdnico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacién, establece que los gobiernos auténomos descentralizados asignaran un diez por
ciento (10%) de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacién y ejecucién de
programas sociales para la atencién de los grupos de atencidn prioritarias;

Que, el articulo 327 del Cédigo Orgdnico de Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacion, en su inciso 2 determina que: “(...) La comisién permanente de igualdad de
género se encargara de la aplicacién transversal de la politica de igualdad y equidad; ademds
fiscalizara que la administracién respectiva cumpla con ese objetivo a través de una instancia técnica
que implementara las politicas publicas de igualdad en coordinacién con los Consejos Nacionales de
Igualdad de conformidad con la Constitucién”;

Que, el articulo 598 del Cddigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia vy
Descentralizacion, determina que en cada gobierno auténomo descentralizado metropolitano y
municipal organizard y financiard un Consejo Cantonal para la Proteccién de los derechos
consagrados por la Constitucién y los instrumentos internacionales de derechos humanos. Los
Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendran como atribuciones la formulacién,
transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas municipales de
proteccién de derechos, articulada a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la
Igualdad. Los Consejos de Proteccién de Derechos coordinaran con las entidades, asi como con las
redes interinstitucionales especializadas en proteccidn de derechos. Los Consejos Cantonales para
la Proteccién de Derechos se constituiran con la participacidn paritaria de representantes de la
sociedad civil, especialmente de los titulares de derechos; del sector publico, integrados por
delegados de los organismos desconcentrados del gobierno nacional que tengan responsabilidad
directa en la garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de atencion
prioritaria; delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y, delegados de
los gobiernos parroquiales rurales. Estardn presididas por la méxima autoridad de la funcidn
ejecutiva de los gobiernos metropolitanos o municipales, o su delegado; y, su vicepresidente seré d

electo de entre los delegados de la sociedad civil;

Que, la Ley Orgénica Integral para Preveniry Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, en su articulo
2, sefiala que: “Esta Ley tiene como finalidad prevenir y erradicar la violencia ejercida contra las

mujeres, mediante |a transformacién de los patrones socioculturales y estereotipos que naturalizan,

reproducen, perpetdan y sostienen la desigualdad entre hombres y mujeres, asi como atender,

proteger y reparar a las victimas de violencia”;

Que, el Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas en el articulo 14 sefiala que la
planificacién y la politica publica se establecerdn espacios de coordinacién con el fin de incorporar
oénero, étnico- culturales, generacigpales, de discapacidad y movilidad. Asimismo,
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en la definicién de las ‘acclones publicas se incorporardn dichos enfoques, para conseguir la
reduccion de brechas socioeconémicas Y la garantia de derechos;
)

Que, la Ley Orgdnica Integral para Preveniry Erradicar |a Violencia Contra las Mujeres, en su articulo
5, sefiala que: “ El Estado, a través de todos los niveles de gobierno, tiene las obligaciones ineludibles
de promover, proteger, garantizar y respetar los derechos humanos de las mujeres; nifias y
adolescentes, adultas mayores, a través de |a adopcién de todas las medidas politicas, legislativas,
judiciales, administrativas, de control y de cualquier otra (ndole que sean necesarias, oportunas y
adecuadas para asegurar el cumplimiento de la presente Ley y se evite la re victimizacién e
impunidad. Estas obligaciones estatales constaran el Plan Nacional de Desarrollo y en los Planes de
Desarrollo: regionales, provinciales, de los distritos metropolitanos, cantonales y parroquiales; y, se
garantizaran a través de un plan de accién especifico incluido en el Presupuesto General del Estado;

Que, la Ley Orgdnica Integral para Preveniry Erradicar |a Violencia Contra las Mujeres, en su articulo
15 establece que los principios del Sistema Nacional Integral para la prevencion, erradicacién de la
violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultos y adultas mayores, se soporta en
los principios de: 1. No discriminacién; 2. No revictimizacién; 3. Confidencialidad; 4. Gratuidad;
Oportunidad y celeridad; y, 6. Territorialidad del Sistema;

Que, la Ley Orgdnica Integral para Preveniry Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, en su articulo
19, manifiesta: “Los instrumentos de politica publica que forman parte del Sistema Nacional Integral
para la prevencién y erradicacién de la violencia contra las mujeres, son los siguientes: 1. Plan
Nacional de Desarrollo; 2. Agenda Nacional para la Igualdad; 3. Plan Nacional para la Prevencién y
Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres, Nifias y Adolescentes, formulado de manera
participativa por el rector del Sistema; y, 4. Estrategias para la prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, que seran formuladas de manera participativa y formaran parte de los
Planes de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de todos los Gobiernos Auténomos
Descentralizados. Estos instrumentos de politicas ptblicas deben contemplar la accién coordinada
de todos los entes responsables, en el dmbito nacional y local para optimizar los recursos y esfuerzos

que se realizan”;

Que, el articulo 38 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Muijeres, determina como atribuciones de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, sin perjuicio
de las facultades establecidas en las respectivas normativas vigentes, las de: a) Disefiar, formular y
ejecutar normativas y politicas locales para la prevencion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres, nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultos mayores; de acuerdo con los lineamientos
generales especializados de disefio y formulacion de las politicas publicas otorga por el ente rector
del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres; b) Formulary ejecutar
ordenanzas, resoluciones, planes y programas para la prevencion y erradicacién de la violencia
contra las mujeres, nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultos mayores; c) Crear y fortalecer las
Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos, asi como capacitar al personal en atencién y emision
de medidas; d) Promover la creacién de centros de Equidady Justicia para la Proteccién de Derechos
y brindar atencién a las mujeres victimas de violencia de género, con equipos técnicos y
especializados; e) Garantizar a las mujeres victimas de violencia de género los servicios integrales
de casas de acogida con personal especializado, tanto en los cantones como en las provincias, que
ara su garantia, establecer, establecerse en mancomunidad o a través de alianzas publico-
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privadas, debidamente articulados con la Red de Casas de Acogida a nivel nacional; f) Promover
campafias de prevencion y erradicacién de la violencia de género contra las mujeres, dirigidas a la
comunidad, seguin su nivel de competencia; g) Establecer mecanismos para la deteccion y derivacién
a las instituciones del Sistema, de los casos de violencia de género contra las mujeres; h) Disefiar e
implementar un sistema de recoleccién de informacién sobre casos de violencia de género contra
las mujeres, nifas, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores, que actualice
permanentemente el Registro de Violencia contra las Mujeres; i) Implementar protocolos de
deteccion, valoracion de riesgo, informacidn y referencia de mujeres victimas de violencia de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el Registro de Violencia de Género contra las Mujeres;
j) Evaluar de manera periédica el nivel de satisfaccién de las usuarias en los servicios de atencion
especializada para victimas; k) Remitir la informacién necesaria para la construccién de estadisticas
referentes al tipo de infraccidn, sin perjudicar la confidencialidad que tiene la naturaleza de tipo de
causa; |) Desarrollar mecanismos comunitarios o barriales de prevencién como alarmas, rondas de
vigilancia y acompafiamiento, adecentamiento de espacios publicos, en conjunto con la Policia
Nacional y demas instituciones involucradas; m) Promover iniciativas locales como Mesa
Intersectorial de Violencia, Sistema Provincial Integrado de Prevencién y Atencién de las Victimas
de Violencia de Género vy, servicios de atencién de casos de violencia de género; Redes locales,
regionales y provinciales, de organismos publicos y organizaciones de la sociedad civil vinculadas a
la temética, entre otras; n) Definir instrumentos para el estricto control de todo espectaculo publico
a fi n de prohibir, suspender o clausurar aquellos en los que se promuevan la violencia o
discriminacién; o la reproduccién de estereotipos que reproducen la desigualdad; y, o) Las demas
que establezca la normativa vigente.

Que, el articulo 39 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, establece que todas las entidades publicas que forman parte del Sistema, estan obligadas
a remitir la informacién requerida en materia de violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes,
jévenes, adultas, adultas mayares al Registro Unico de Violencia contra las Mujeres;

Que, el articulo 49 de la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, dispone que las autoridades competentes para otorgar medidas administrativas
inmediatas de proteccién en casos de violencia contra las mujeres son las Juntas Cantonales de
Proteccién de Derechos y Tenencias Politicas y manifiestan que estos 6rganos no podrén negar el
otorgamiento de las medidas administrativas inmediatas de proteccién y por razones de ambito
territorial;

Que, la Disposicién General Primero de la ley Organica Integral para prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres determina que las instituciones que forman parte del Sistema Nacional Integral
para la Prevencién y Erradicacion de la Violencia contra las mujeres, deberédn registran el
presupuesto asignado dentro del Calificador Orientador de gasto en Politicas de Igualdad de Género,
en materia de prevencién y erradicacién de violencia de genero;

Que, la Transitoria General Octava de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres dispone que |los Gobiernos Auténomos Descentralizados Cantonales a través de
las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos tienen la obligacién de asumir la competencia del
otorgamiento de medidas administrativas de proteccion inmediata. Las Intendencias Generales de
omisarias de Policia serdn encargadas de asumir la competencia del otorgamiento de
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med'da? administrativas de proteccién inmediata en los cantones donde las Juntas Cantonales de
proteccién de Derechos no la haya asumido.

Que, el articulo 52 del Reglamento General de Ia ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la
violencia la Viclencia Contra las Mujeres, dispone que los Gobiernos Auténomos Descentralizados
garantizara que las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos cuenten con el personal
especializada en defensa de derechos y violencia contra las mujeres con sus respectivos suplentes,
para el otorgamiento, aplicacién y seguimiento de medidas administrativas;

Que, el numeral 2, literal a) del articulo, 192 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia Establece que el
Sistema Nacional Descentralizado de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia estd integrado
por tres niveles de organismos, a saber: los organismos de definicion, planificacién, control y
evaluacién de politicas; los organismos de proteccion de defensa y exigibilidad de derechos, dentro
de los cuales se encuentra: las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos;

Que, el segundo inciso del articulo 192 del cddigo antes citado, establece que la organizacién de las
Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos le correspondera a cada municipalidad a nivel
cantonal o parroquial y se lo realizard de acuerdo a sus planes de desarrollo social y serdn
financiadas por el Municipio, con los recursos establecidos en el cddigo y mas leyes;

Que, los articulos 3.4.5.9 y15 del Cédigo Orgénico Administrativo dispone que: todas las actuaciones
de la administracién publica, ademés de los determinados en la Constitucion e instrumentos
internacionales apliquen los principios de eficiencia, eficacia, calidad, coordinacién vy
responsabilidad.

En ejercicio de las atribuciones Constitucionales y legales que le confieren el articulo 240 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, asi como los articulos 7; 57, literal a); y 322 del Cédigo
Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacion, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Colta.

Expide la:

“ORDENANZA PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DE LA
DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES EN EL CANTON COLTA”,

CAPITULO |
GENERALIDADES
TITULO I
OBJETIVO, AMBITO, PRINCIPIO Y ENFOQUES

Art.1. Objeto. - El objetivo de la presenta Ordenanza es establecer mecanismos y politicas
encaminadas a la prevencién y erradicacion progresiva de la discriminacién y violencia contra las
mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultasy adultas mayores, en el Cantén Colta, para fortalecer
una cultura de paz, igualdad, respeto, seguridad ciudadana y participacion de la sociedad civil con
|a aplicacién de esta politica publica.
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art.2.Ambito de Aplicacién. - La prese

y nte Ordenan; bservancia obligatoria
en el dmbito publico y privado del cant A 5er deaplleacion y

6n Colta,

Art.3. Principios y enfoques.- La aplicacién e interpretacién de la presente Ordenanza se regiré por
los principios ¥ enfoques de igualdag Y Nno discriminacién, atencién prioritaria y especializada
dwersided, Empaderamlento, transversalidad, pro - personas, realizacion progresiva autonomfa,
coordinacion interinstitucional, integralidad, subsidiaridad intlerculturalidad, confidencialidad, no
revictimizacion, celeridad, gratuidad y equidad, ademas de ;os demés principios de aplicacién de los
derechos contenidos en la Constitucién de la Republica del Ecuador, en los Instrumentos
Internacionales de Derechos Humanos ratificados por el Ecuador y demds normativas aplicable.

Art. 4. Definicin. - Para los efectos de aplicacion
definiciones que constan en la Ley Organica Inte
mujeres, ademas de la siguiente;

de la presente ordenanza se considera las
gral para preveniry Erradicar la Violencia contra las

Estereotipos sexistas. - En la sociedad hetero — patriarcal y androcéntrica en la que vivimos, las

creencias estan basadas en la separacién de |3 humanidad en dos categorias, a través del binomio

hombres/mujeres, en la primera ha ocupado histdricamente un lugar de poder, produciendo una
discriminacion politica y social sobre la segunda categorfa (mujeres).

Violencia de género. - La violencia de género, es reflejada en aquellas formas de violencia que tienen

sus raices en las relaciones de género dominantes, Las victimas (mujeres y nifias) estan en mayor
vulnerabilidad y desventaja, por su condicién de ser mujer. Lagarde (2008) afirma que “todas las

mujeres vivimos formas de violencia de género en el curso de nuestras vidas”, es decir viven
violacién de sus derechos humanos, '

CAPITULO I

PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES, EN TODA SU DIVERSIDAD.

TITULO |
ACCIONES PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION
SECCION |
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE COLTA

Art.5. Del Gobierno Auténomo Descentralizado. - El GADMCC en el marco de las funciones y
atribuciones que le confiere la legislacién ecuatoriana, en particular, la Ley Orgénica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las mujeres, realizard las acciones correspondientes para
Prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultas mayores,
en toda su diversidad.

Las acciones de prevencién, atencién y reparacion, las ejecutaran las respectivas dependencias de
GADMC-C por la ley, los instrumentos normativos o disposiciones internas del GADMC-C

|JII ar

\
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Art.6. Sujetos de Proteccién.

j6venes, adultas y adultas mayores, en toda su diversidad.

Art. 7. En materia de Prevencién. - E| GAGMC-C, a través del Consejo Cantonal para la Proteccién
de Derechos de Colta, formulard y ejecutars politicas publicas para:

1) Implemen'tball.' mecanismos de sensibilizacién y capacitacién a diversos actores; servidores y
servidoras pu Ias, organizaciones sociales y ciudadanfa, asf como una estrategia comunicacional
de promocion de derechos, para eliminar progresivamente los patrones socioculturales y

estereotipos, que justifican o naturalizan la discriminacién y la violencia contra las mujeres, en toda
su diversidad

2) Coordinar con las organizaciones de la sociedad civil, para implementar y fortalecer politicas de
prevencion de violencia contra las mujeres, a nivel territorial;

3) Elaboracion e implementar politicas para la deteccién de nivel, sectores y tipos de violencia;
valoracién de riesgo; alerta temprana y derivacién de mujeres a los servicios de atencién y
proteccion;

4) Crear propuestas normativas con el fin de precautelar los derechos de las mujeres, preveniry
erradicar la violencia con un sentido progresivo, en lo que no estuviere normados en este
instrumento;

5) Generar normas que permitan garantizar los espacios publicos, libre de discriminacién y violencia;

6) Adoptar acciones para evitar la difusién de contenidos concretos o simbélicos, que fomenten la
discriminacidn, la violencia contra las mujeres o estereotipos de género, sea por medios televisivos,

radiales, escritos o digitales;

7) Implementar programas para prevenir y denunciar en las calles, trasportes publicos y otras
infracciones que atenten la indemnidad o integridad de nifias, adolescentes, jévenes, adultas y

adultos mayores en toda su diversidad;

8) Realizar campafias para la promocién de derechos y prevencidn y erradicacion de la violencia de
género contra las mujeres, en toda su diversidad y dirigidas a la comunidad, segin su nivel de

competencia;
9) Elaborar y ejecutar el Plan Cantonal para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, en
concordancia con el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de Colta;

10) Ejecutar una estrategia integral y especifico, para la prevencion de violencia en comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas que habitan en el cantén Colta;

11) Facilitar el acceso de las victimas de violencia, @ programas de formacién, fortalecimiento y

competencias laborales y profesionales, principalmente dirigidos a mujeres en condicién de
multiple vulneracion, en coordinacién con la direccion de desarrollo social y econdmico de GADMCC

y ademds instituciones publicas y privadas;

12) Fortalecer los espacios de participacion para la toma de decisiones, relacionadas con las politicas

e regula esta ordenanza;
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= Fonalece; Pitan % Cansiios de Mujeres y Defensorfas Comunitarias, como instancias
generadqra; : propu?:stas de politicas publicas, acciones de observancia, vigilancia y exigibilidad,
en materia e prevencion, proteccion, atencién y reparacion de la violencia contra las mujeres;

14) ElaPor ar estuql?s especificos, andlisis, construccién de estadisticas sobre el fenémeno de Ia
violencia y sus decisiones, preservando |3 confidencialidad;
)

15) Fortalecer las capacidades de las organizaciones urbanas, rurales para erradicar de la violencia

contra las mujeres en el cantén, en coordinacién con los diferentes niveles de gobierno e
instituciones publicas y/o privadas del canton;

16) Incluir los saberes ancestrales de los pueblos y nacionalidades indigenas en todos los érdenes

de la vida cultural y social, para la promocién de [a convivencia pacifica, arménica, intercultural y sin
violencia;

17) Planificar y ejecutar las demds acciones, que contribuyan a prevenir la violencia contra las
mujeres, en toda su diversidad;

18) Generar procesos de sensibilizacién para erradicar la discriminacion de las mujeres, en toda su
diversidad, en los espacios puiblicos y privadas del cantén Colta;

19) Implementar y promover la denuncia que puede ser realizada por cualquier miembro de la
comunidad, cumpliendo con la celeridad de las causas, en caso de violencia por causa de género en
contra de la mujer; y,

20) Realizar el seguimiento y evaluacién de las politicas publicas que se aprueben a través del
Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres.

Art. 8.- En materia de Atencion. - El GADMCC de Colta, formulard y ejecutard politicas publicas para:

1) Promover y fortalecer espacios de atencién integral y especializada, como Centros de Equidad y
Justicia, Casas de Acogida, Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos y Defensorias
Comunitarias, con equipos técnicos especializados en género, derechos humanos y violencia contra
las mujeres;

2) Las instituciones que forman parte del Sistema Cantonal Integral de Derechos de Colta, deberdn
garantizar la prestacion de servicios, con oportunidad, calidad, calidez, confidencialidad, no
revictimizacién, en espacios fisicos, protectores y confidenciales;

3) Poner en conocimiento de las autoridades competentes cualquier situacién de riesgo o
vulneracién de derechos de las mujeres y su diversidad, de las que se tenga conocimiento;

4) El GADMCC, a través de Consejo Cantonal para la Proteccin de Derechos de Colta, evaluaré con
una prioridad de seis meses el nivel de satisfaccion de las usuarias en los servicios de atencién
especializadas por victima de violencia;

5) Priorizar todas las medidas que contribuyan a la atencién de las mujeres victimas de violencia en
todas sus diversidades, a través de todas sus dependencias.

Art. 9.- En Materia de Proteccidn. - El GADMCC formulara y ejecutara politicas publicas para:

‘e Echificto Cenltral. frente a la Plaza Cullural “Juan de Velaseo®, entre Gonbar y 2 de Agosto
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1) Fomentar la conformacion de barrios y comunidades protectoras, libres de violencia; a través de
desarrollo de mecanismos comunitarios o barriales de prevenclér’l como alarmas comunitarias,
rondas de vigilancia, acompafiamiento y arreglos de espacios p’dblicos; en conjunto con las
instituciones del Sistema Nacional Integral de Prevencién y Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres;

2) Conformar, fortalecer, liderar y operativizar Mesas Intersectoriales de Prevencién y Erradicacién
de Violencia; Sistema Cantonal Integral de Prevencién, Proteccién, Atencién y restitucion y/o
Comités de Respuesta Integral Local para prevenir, atender y erradicar las violencias contra las
mujeres, con la participacién de autoridades, organizaciones publicas, privadas y sociedad civil;

3) Las demas, que contribuyan a la proteccién de las victimas de violencia contra las mujeres, en
toda su diversidad;

Art. 10.- Reparacién. - En materia de reparacién, a través del GADMCC formularé y ejecutara
politicas publicas para:

a) Cumplir las disposiciones de reparacién que disponga la autoridad competente a través de la
Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Colta, en casos individuales de vulneracién de
derechos a una vida libre de violencia;

b) Adoptar medidas de prevencién colectivas, orientadas a la transformacién de patrones
socioculturales y estereotipos, sexista que justifican o naturalicen la violencia contra las mujeres; y,

c) Garantizar el servicio de atencién especializada por medio de laJunta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Colta y todas las organizaciones que forman parte del Sistema Cantonal de Proteccion
de Derechos, para realizar los procesos de seguimiento y reparacion integral de derechos de las

victimas.

En caso de inobservancia a la aplicabilidad de principios consagrados en la constitucion el juicio de
repeticién responsabiliza al funcionario encargado de proceso.

SECCION II

DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS
Art. 11.- Del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos: Corresponde al Consejo Cantonal
para la Proteccién de Derechos en el marco de su jurisdiccion territorial y atribuciones, los siguientes
deberes:
a) Garantizar el cumplimiento de politicas publicas cantonales de igualdad y no discriminacién para
la erradicacion de la violencia contra las mujeres;
b) Ejecutar programas permanentes para la prevencion y erradicacion de violencia contra las
mujeres;
c) Impulsar y fortalecer organizaciones sociales en prevencion de violencia contra las mujeres y
discriminacién;
s y proyectos de prevencion y atencién con dmbito de aplicacién en el

ortalecer los programa
dirioidos a erradicar todo tipo de viBlengigaediscriminacion
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contra las mujeres en razén de elementos de e

) dad, etnia, discapacidad, clase social o cualquier otro
tipo de discriminacidn;

e) Promover acuerdos con los organismos del Sistema de Proteccién de Derechos, instituciones
publicas, privadas, representantes legales de las comunidades rurales y organizaciones de la
sociedad civil para potenciar sus programas, procesos o campafias relacionadas con la prevencién y
erradicacién progresiva de la discriminacion violencia contra las mujeres en el cantén Colta;

f) Promover iniciativas locales como Mesa Intersectorial de Violencia, Sistema Cantonal Integral de
Prevenciony Atencidn de las Victimas de Violencia contra las mujeres, servicios de atencién de casos

de violencia contra las mujeres; redes locales, regionales y provinciales de organismos publicos,
privados y organizaciones de la sociedad civil vinculadas a la temaética;

g) Elaborar la Agenda Cantonal para la Prevencién, Atencién de Casos y Erradicacién de la
Discriminacién y Violencia contra las Mujeres y |a participacion de instancias municipales a quienes
les corresponda; concejo cantonal de proteccién de derechos, junta cantonal de proteccién de
derechos, direccion de Desarrollo Social y econémico local, direccién de Planificacion territorial,
Direccion de transito transporte y movilidad, y todas aquellas Instituciones Publicas y Privadas

relacionadas con la proteccién de derechos y las organizaciones de la sociedad civil relacionadas con
las tematicas;

h) Elaborar y presentar un informe semestralmente sobre el cumplimiento de las metas establecidas
en la Agenda Cantonal, el mismo que ser3 presentado ante la Comisién de Igualdad y Género y esta
a su vez al pleno del Concejo Municipal para su aprobacién.

i) Mantener actualizada una base de datos de organizaciones especializadas en prevencién, atencién
o erradicacion progresiva de la discriminacion y violencia contra las mujeres en el cantdn, a quienes
convocara obligatoriamente a participar en las instancias y mecanismos de participacién ciudadana
contenidas en esta ordenanza y en las que se encuentre vigentes en esta jurisdiccidn; y,

j) debera dar seguimiento de casos de discriminacion contra las mujeres por razones de edad, lugar
de nacimiento, identidad cultural, estado civil, idioma, religién, ideologia, filiacién politica, pasado
judicial, condicién socio-econdmica, condicién migratoria, estado de salud, portadora del VIH,
discapacidad o por cualquier otra distincién y las canalizaré segin corresponda a las dependencias
competentes para el resarcimiento de derechos y administracién de justicia.

CAPITULO llI

DEL SISTEMA CANTONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES:
NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES, EN TODA SU DIVERSIDAD.

Art. 12.- Definicién. - El Sistema Cantonal para Preveniry Erradicar la Violencia contra las Mujeres:
nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores en toda su diversidad de Colta, es el
conjunto organizado y articulado de instituciones y organizaciones.

Art. 13.- Son objetivos del Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultos mayores en toda su diversidad:

10
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1) Reconocer y garantizar los derechos hy

' j manos y especialmente el derecho a una vida libre de
violencia contra las mujeres, p

através de la prevencian, atencién, proteccién y reparacion;

2) Eliminar progresivamente los patrones s

. iolenci ocioculturales y estereotipos, sexistas, que justifican o
naturalizan la violencia;

3) Presentar servicios de atencidn medica, psicoldgica, socioecondmica, juridica entre otras, de

manera espe'clallza.da, Intersectorial, interdisciplinaria, integral, inmediata y gratuita, a las mujeres
victimas de violencia;

4) Garantizar la integridad y seguridad de |as mujeres victimas directas e indirectas de violencia, a
través de diversos mecanismos de proteccién;

5) Procurar la reparacién de los dafios materiales e inmateriales, segun corresponda.

Art. 14.- Conformacién. - El Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar la violencia contra las
mujeres: nifas, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores, en toda su diversidad estara,
conformado por las siguientes instituciones o su delegado permanente:

e Alcalde y/o alcaldesa

* Presidente y/o delegado de la comisién de igualdad de género,

e Ministerio de salud,

e Ministerio de educacidn,

* Ministerio de inclusién econémico y social,

e Sistema integrado de seguridad ciudadana Ecu-911

e Presidentes de los Gads Parroquiales rurales,

e Consejo de laJudicatura,

e Fiscalia cantonal,

e Defensoria publica,

¢ Defensoria del Pueblo,

e Junta Cantonal de Proteccién de Derechos,

e Consejo Consultivo de Mujeres,

e Representantes de organizaciones de mujeres y/o del CCPD-C,

¢ Policia Nacional,

e Representantes de la Sociedad Civil: mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adulta
mayor, personas con discapacidad y Organizaciones Gremiales.

* Organizaciones No Gubernamentales.

Art. 15.- Ambito de Actuacion. - Las instituciones que son parte del Sistema Cantonal desarrollaran
actividades en uno o mas de los siguientes ambitos, de acuerdo con las disposiciones
Constitucionales y legales que las regulan:

a) Definicién, planificacién, control, articulacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas, a
través del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Colta,

b) Proteccién, defensa y restitucién de derechos a través de las Unidades Judiciales, Corte Provincial
de Justicia, Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, Intendencia de la Policfa, Comisaria de

3c0, enlre Gorbar vy 2 de Agosio

gadcolta@municipiodecelta gob.ec




Gobierno_ Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Colta

policfa, Servicio de Proteccién Integral de | _
a Sec]’ . ’
defensoria del pueblo y Fiscalfa: etarfa de Derechos Humanos, Defensorfa Publica

¢) Ejecucion de politicas, planes y programas q
ro de salud, centros
de atencion, casa de acogida. Y proyectos, a través de los servicios

d) Vlgll.antfla, exngl.bllidad Y control social, a través de los Consejos Consultivos, Defensorfas
Comunitarias, Comités de Usuarias, Observatorios y Veedurfas

Art: 16 Coo'rdunacidn_ - El GADMCC, a través del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos
de (?0“8, s.era el ente encalrgado de articular, coordinar el Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar
la V'°|ed“c(;a contra las Mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores, en toda su
diversidad.

Art. 17.- Funciones del GADMCC en articulacién con el Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres: nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores, en toda
su jurisdiccion cantonal; desarrollaran las siguientes funciones:

a) Elaborar y aprobar un Plan Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en
toda su diversidad;

b) Disefiar e implementar politicas publicas, que contribuyan a prevenir y erradicar todo tipo de
violencia contra las mujeres, en toda su diversidad, en el ambito local;

¢) Desarrollar campafias permanentes de sensibilizacion en el cantdn Colta dirigidas a hombres y
mujeres para prevenir y erradicar todo tipo de violencia contra las mujeres;

d) Integrar el Comité de Respuesta Integral local, para prestar servicios en los casos de urgencia 'y
de emergencia por violencia contra las mujeres y articular el trabajo interinstitucional, conforme a
las respectivas competencias, de conformidad con el Plan de Respuesta Integral disefiado por el
ente rector del Sistema Nacional Integral, para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

e) Establecer alianzas estratégicas, cooperaciones y apoyos interinstitucionales y con las
organizaciones de la sociedad civil, con entidades publicas y privadas, sociales y comunitarias, que
fortalezcan el Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres: nifias,
adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores en toda diversidad, a través de convenios o
acuerdos de cooperacién y apoyo, que concreten los esfuerzos y procuren maximizar los resultados,

en cuanto a la prevenciény erradicacion de violencia a las mujeres;

f) Remitir al ente coordinador del Sistema Cantonal representado por el consejo cantonal de
proteccién de derechos, la informacién sobre violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes,
jévenes, adultas y adultas mayores en toda su diversidad, que alimente el Registro Unico de

Violencia contra las Mujeres;
monitoreo y evaluacién de las politicas publicas relacionadas con la

g) Realizar seguimiento, .
s mujeres;

prevencién y erradicacién de la violencia contra la

h) Conmemorar cada 25 de noviembre de cada afto, el Dia Internacional para la Eliminacién de la
olencia contra las Mujeres, y los 16 dias de activismo contra la violencia hacia las mujeres.

7 - e Lo AT Velraco!  entre Goribar y 2 de Agosto
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i) Informar los avances en los Planes y Proyectos elaborado y ejecutados por el GADMCC, conforme
al presente normativa;

j) Promover y fortalecer espacios de ciudadana;

k) Los demds, que fueren necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Sistema Cantonal de

Prevencion y Erradicacion de Violencia contra las Mujeres: niias, adolescentes, jévenes, adultas y
adultas mayores, en toda su diversidad.

Art. 18. - Actividades del Sistema Cantonal. - E| Sistema Cantonal de Prevencién y Erradicacién de
Violencia contra las Mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores, en toda su
diversidad, de Colta, desarrollar4 las acciones contenidas en |a Agenda Cantonal para Prevenir y

Erradicar la Violencia contra las Mujeres, que incluiré los ejes de prevencién, atencién, protecciony
reparacion;

La Agenda Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las mujeres debera vincularse al
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, a las Agendas Nacionales para la lgualdad, al Plan
Nacional de Desarrollo y al Plan Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

La Agenda Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres se elaborard
participativamente e incluird metodologia y estrategia para la prevencion, atencién, proteccién y
reparacién integral de derechos, con enfoque de derechos humanos, de género, intercultural e
intergeneracional, con mecanismos de participacién ciudadana y rendicién de cuentas.

El proceso de construccion de la Agenda Cantonal serd amplio, participativo, diverso,
interinstitucional, con presencia de representantes de organizaciones de los movimientos de
mujeres, de organizaciones de la sociedad civil; y, de otros grupos de mujeres y colectivos vinculados
con la prevencién y erradicacién progresiva, de violencia contra las mujeres en el cantén. El
responsable de la elaboracién de la Agenda Cantonal sera el Consejo Cantonal para la Proteccién de
Derechos de Colta. !

La Agenda Cantonal se constituira un instrumento de planificacién, con indicadores para la medicién
y evaluacién de cumplimiento de las politicas publicas, la articulacién, coordinacién, clarificado la
proveniencia de los recursos econdmicos a ser utilizados, con énfasis en las herramientas de
evaluacidn y seguimiento de las politicas publicas, en el marco de la Ley Orgénica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Articulo 19.- Lineas de Accién: Las lineas de accién son estrategias de orientacién y organizacion
para trabajar en la erradicacién de la violencia contra las mujeres y discriminacidn, garantizando la
integracién, articulacion, pertinencia cultural, territorial, etaria, de manera ordenada, coherente y
sistemética. Entre las lineas de accién minimas a cumplir seran:

a) Prevencidn, atencién de casos, erradicacion progresiva de la discriminacién y violencia contra las
mujeres;

b) Campafias y proyectos exclusivos para la prevencién del femicidio, embarazo en adolescentes,
acoso callejero en espacios publicos especialmente contra las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes
adultas,
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c) At.encién. articulacién y derivacion de casos en la prestacién de servicios publicos y privados
relacionados con violencla contra las mujeres y todo tipo de discriminacién;
!

d) Sensibilizacion y capacitacién sobre masculinidades positivas, violencia contra las mujeres y

discnmmacEén dirigida a personas determinadas como responsables de actos de violencia o
discriminacion;

e) cgr-\cnentlzacmn a la ciudadanfa que ejerzan algun tipo de violencia, estableciendo medidas que
cambien este proceder o restitucién del derecho vulnerado:
)

f) De control social en la aplicacién de la Agenda Cantonal y en la implementacidn de las demas
politicas pdblicas relacionadas con violencia contra las mujeres y discriminacion; y

g) Participacion ciudadana en atencién de violencia contra las mujeres y discriminacion, entre otras
que se defina como prioritarias en el cantén.

CAPITULO VI
DEL FINANCIAMIENTO.

Art. 20.- Presupuesto y Talento Humano. - Para el cumplimiento de esta ordenanzay conforme las
disposiciones legales, el GADMCC asignara el presupuesto, los bienes, servicios y talento humano
especializado, que permitan la ejecucién de estos planes, programas y proyectos aprobados.

El GADMCC dispondra al drea correspondiente registrar el presupuesto asignado dentro del
Calificador, Orientador de Gastos en Politicas de lgualdad de Género en materia de Prevencion,
atencidn, proteccién y erradicacién de violencia contra las mujeres, mismo que sera asignado al
presupuesto del Consejo Cantonal para la Proteccidn de Derechos de Colta.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - La Ordenanza vigente que se refiere a los ambitos contenidos en este instrumento,
debera actualizarse y adecuarse a lo dispuesto en el presente instrumento. De la revisién de la
ordenanza se debe notificarse y los respectivos proyectos de reformas u sustitucion, encargase al

area juridica del GADMCC.

Segunda. - El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Colta, sera el encargado del
cumplimiento, ejecucion, seguimientoy evaluacion de la presente ordenanza.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. - El Consejo Cantonal parala Proteccion de Derechos de Colta, dentro del plazo de hasta

seis meses, a partir de la entrada en vigencia de la presente Ordenanza, elaborara el Plan Cantonal

para Prevenir y Erradicar la Violencia las Mujeres.

Segunda. - £l Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Colta, dentro del plazo de hasta
tres meses, a partir de la entrada en vigencia de la presente Ordenanza, elaborard un Reglamento
para el funcionamiento del Sistema Cantonal para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres: Nifias, Adolescentes, Jévenes, Adultas y Adultas Mayores, en toda su diversidad de Colta.

rd 5.,
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Tercera.- La Direccidn de Desarrollo Instituc
pireccion Administrativa del GADMCC, dentr
vigencia de la presente Ordenanza, desarrolla

ional y de Talento Humano en coordinacién con la
o del plazo de tres meses, a partir de la entrada en

or e ré programas de sensibilizacién, capacitacion hacfa el
personal de la institucién municipal y de sus instancias dependientes, con énfasis en quienes brindan

ate‘naén dlrecta'a la CIuda.dania ; aplicando enfoques de derechos, de género, de derechos humanos,
de |nt.ergeneraC|-ona|, de_ Integralidad, de interseccionalidad e interculturalidad, con la finalidad de
erradicar expresiones miséginas y de estigmatizacién que atenten contra la diversidad.

Cuarta. - En el plazo méximo de dos afios contados, a partir de la vigencia de la presente ordenanza,
la administracidn municipal procederd a realizar todos los actos que sean necesarios, para construir
el Centro Asistencial Municipal “Casa de Solidaridad” o casa de acogida para muijeres victimas de
violencia y sus familias, la administracién del Centro Asistencial Municipal “Casa de Solidaridad”
correspondera al GADMCC, para lo que emitird el respectivo reglamento de funcionamiento.

Quinta. - La aplicacion de la presente ordenanza estaré a cargo del Concejo Cantonal de Proteccidn
de Derechos.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancidn, promulgacion y publicacién en el
Registro Oficial, en la Gaceta Oficial del GADMCC, y en la pagina Web institucional.

"CERTIFICADO DE DISCUSION. - Villa la Unién 16 de marzo de 2022.- El infrascrito
Secretario General y de Concejo del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
Cantén Colta CERTIFICA que la “ORDENANZA PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION PROGRESIVA DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES: NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES
EN EL CANTON COLTA”. Fue discutiday aprobada en p{ime‘[-/c;ilebate en Sesion ordinaria
del 27 de octubre de 2021; y, en segundo debate en Sesion-Orc 'héfidel 16 de marzo de
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Abg. Egtardo Parco. :
SECRETARIQ GENERAL Y DE CONCEJO
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA
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PROCESO DE SANCION |

|

SECRETARIA GENERAL Y pg CONCEJO DEL GOBIERTNO AUTONOMO

DECENTRA'-';ZAD_O MUNICIPAL DEL CANTON COLTA. - Villa la Unién, 18 de marzo de
2022.- De an_ ormidad con la razén que antecede y en cumplimiento a lo dispuesto en el
codigo Org. nlco’de Organlgacmn Territorial, Autonomia y Descentralizacion, inciso cuarto
del Art. 322; remitase al“Senor Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Canton Colta, la “ORDENANZA PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION
PROGRESIVA DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA;GONTRA LAS MUJERES:

NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, ADULFAS Y ADULTAS MAYORES EN EL
CANTON COLTA”. en tres elemplargs, a efectq (Tsancié‘yﬂ ‘/]"egal
D J

(& /.32
Ly

datdn Parco.

GENERAL Y DE CONCEJO

DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA

SANCION

e — S ——— T T e T S

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON COLTA.- Villa la Unién, 18 de marzo de 2022.- De conformidad al Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién Art. 322, inciso cuarto,
habiéndose observado el tramite de legal y estando de acuerdo con la Constitucién de la
Republica del Ecuador, la “ORDENANZA PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION
PROGRESIVA DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES:
NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES EN EL
CANTON COLTA”; v, dispongo la promulg4cion y publicacion, de acuerdo al articulo 324

Provey6, firmé y sancioné el Téc. Simoén BoIivér’fﬁn@. .v 0, Alcalde del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Colta, la “ORDENANZA PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DE LA DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, ADULTAS

Y ADULTAS MAYORES EN EL CANTON COLTA”.

Villa la Unién. 18 de marzo de 2022.- LO CERTIFICO.

Abg. uardZ) UsbParco. 1/ )
O GENERAL Y DE CONCEJO

SECRE
DEL GOBIE AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUN AL DEL CANTON COLTA
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