
Ins�tución GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN COLTA

Descripción Remuneraciones salariales, licencia de servicio y comisión de servicio 
Nombre del Campo Descripción del campo
Nombre y Apellido Nombre y apellido de la persona servidora 
Puesto Ins�tucional Puesto ocupado por la persona servidora pública correspondiente

Duración de comisión 
El período de �empo durante el cual la persona estará comisionada para realizar 
una tarea o cumplir una función específica

En�dad Ins�tución para la cual la persona servidora trabaja

Tiempo de licencia
 Can�dad de �empo durante la cual la persona estará en licencia, es decir, fuera de 
sus deberes regulares en la ins�tución

Tipo de licencia 
 Categoría o mo�vo de la licencia que la persona servidora está tomando. Esto 
podría ser "vacaciones", "enfermedad", "permiso parental", etc

Nombre y Apellido Puesto Ins�tucional Duración de comisión En�dad Tiempo de licencia Tipo de licencia 

NARANJO GUAMÁN HUMBERTO CONTADOR GENERAL  1 AÑO GAD PROVINCIAL DE CHIMBORAZO 1 AÑO COMISION DE SERVICIOS SIN SUELDO

PAGUAY PAGUAY PEDRO FERNANDO TÉCNICO DE COMPRAS PÚBLICAS
1 AÑO

GAD MUNICIPAL DE RIOBAMBA
1 AÑO COMISION DE SERVICIOS SIN SUELDO

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN 31/12/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
ÁREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA / ÁREA DE TALENTO HUMANO O A QUIEN LE 
CORRESPONDA

PERSONA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 
INFORMACIÓN:

ING. FERNANDO RAFAEL CAJO ESCUDERO

CORREO ELECTRÓNICO DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

fernando1706@hotmail.es

NÚMERO TELEFÓNICO DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN

(03) 370-0890 EXTENSIÓN 500

LICENCIA CC-BY-4.0

mailto:fernando1706@hotmail.es

