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Prospero y Sostenibl

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON COLTA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. |Descripcién de la unidad Objetivo de la ul Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 |concejo Municipal Ejercer las facultades legislativas y de i0 i | imientodela  |% de , acuerdos y bad: 92% de
normativa nacional, mediante la expedicion de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, que 86% resoluciones
permitan una adecuada regulacién, manejo y control e la gestion y administracion 95% actas
publica del Gad Municipal
2 |Alcaldia Diriguir, organizar, coordinar, controlar y evaluar la gestion administrativa del Gobierno % de satisfaccion de los ciudadanos con respectoala |85% de satisfaccion ciudadana
Municipal administracion municipal
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
3 |Direccion de Desarrollo Social y Econico | Gestionar y coordinar el desarrollo social y econémico de cantén % de ejecucion de proyectos de desarrollo social 85.33 % de ejecucion de proyectos de desarrollo social
Local Colta, con enfasis en beneficio del sector vulnerable
4 |pireccion de Servicios Piblicos Brindar servicios publicos de calidad y eficiencia a favor de la poblacion del canton % de ejecucion de proyectos de mejoramiento |70% de ejecucion de proyectos de servicios piblicos
de los servicios piiblicos
5 |Direccion de Obras Publicas Ejecutar obras pblicas para el desarrollo socieconémico de la poblacion del canton | % de ejecucion de proyectos de obra piiblica 70% de ejecucion de proyectos de obra piblica
6 |Direccion de Transito Mejorar la movilidad de las personas del cantén para el desarrollo social y econdmico dela|% de ejecucion de movilidad, transito y transporte  |81.67% de ejecucion de proyectos de mobilidad,
poblacion terrestre trénsito y transporte terrestre
PROCESOS DESCONCENTRADOS
7 | cuerpo de Bomberos Brindar el servicio de prevencion y gestion de emergencias por riesgos naturales y % de ejecucion de acciones de prevencion y gestion de | 80% de ejecucion de acciones de prevencion y gestion de|
antropicos emergencias emergencias
8 |coLmiTur-ep Proporcionar facilidades de la gestion del desarrollo de turismo en el canton y % de ejecucion de proyectos de turismo 80% de ejecucion de proyectos de turismo
conservacion de la laguna de colta
9 [Tierras Altas P Mejorar la produccion y comercializacion agropecuaria del canton, y generacion del valor |% de ejecucion de proyectos productivos 80% de ejecucion de proyectos productivos
agregado
10 [Mancomunidad GACEMMA-EP Proporcionar un eficiente servicio de adecuada disposicion de desechos d manera % de ejecucin de proyectos, para la proteccion integral |80% de ejecucion de proyectos, para la proteccion
mancomunada de los cantones Colta, Alausi y Guamote derechos de grupos vulnerables integral derechos de grupos vulnerables
11 Jccpip [Asegurar la aplicabilidad de las politicas publicas de proteccion de derechos a los grupos | % de ejecucion de proyectos, para la proteccion integral |85% de eventos ejecutados de sensibilizacion y difusion al
vulnerables derechos de grupos vulnerables la ciudaddania del cantén Colta.
12 |Registro de la Propiedad (Garantizar la inscripcion, el registro y la seguridad juridica de la propiedad, mediante la | % de ejecucion de proyectosde sistematizacion registral |82.8% de ejecucion de proyectosde sistematizacion
6 de lai registral registral
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
13 |Direccion Financiera Planificar, dirigir, recaudar y asegurar los recursos financieros de manera adecuada y % de eficiencia en la recaudacion municipal 75% de eficiencia en la recaudacion municipal
oportuna para apoyar la gestion institucional, acorde a la normativa vigente
14~ |Direccion de Planificacion Planificar, programar y evaluar los planes , programas y proyectos desarrollados por el |% de planes, programas y proyectos planificados, 96% de planes, programas y proyectos planificados,
|GAD Municipal, acorde la Plan de Desarrollo y Ordenamiento Teritorial, con la ejecutados y evaluados ejecutados y evaluados
participacion ciudadana
15 [sindicatura Garantizar la seguridad legal y juridica del Gad Municipal % de resoluciones de casos juridicos 80% de resoluciones de casos juridicos
16 | Comunicacion Social Ejecutar procesos de comunicacion, informacion, relaciones publicas, para fortalecer la | % de eficiencia en la difusion de programas 80% de eficiencia en la difusion de programas
imagen institucional comunicacionales comunicacionales
17 |Fiscalizacion [Asegurar la calidad de la obra publica, bienes y servicios, consultorias y convenios % de ejecucion de fiscalizaciones de obras y estudios 70% de ejecucion de fiscalizaciones de obras y estudios
18 |Direccion Administrativa Provver servicios de calidad a los usuarios internos y externos, g d ientasy |% de de los ciudadanos con respectoalos |80 % de satisfaccion de los ciudadanos con los servicios
métodos sistematizados para satisfaer las ydela servicios que brinda la institucion que brinda la institucion
en general; asi como la gestion de asuntos internos y apoyo logistico a todos los procesos
del Gad Municipal
19 [Secretaria del Concejo [Asesoramiento técnico legal al Concejo Municipal % d acuerdosy 7 bad: 92% de
Municipal 86% resoluciones
95% actas
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) No aplica (Ya que el Gad Municipal de Colta no se
encuentra enlazado al sistema GPR)
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