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A INTRODUCCION

I.- BASE LEGAL

El Municipio de Colta. fue creade mediante Decreto Legislativo el 27 de Febrero de 1554, su
dccionar se encuenirs basado v normado ¢n las siguicntes disposicionss lepales:
u} Constitucion Politica del Ecuador;
h) Ley Organica de Régimen Municipal;
¢} Ley Orgidnica de Régimen Provingial;
dp Ley Orginica de la Contraloris General del Esiado:
e) Ley Orgamica de Administracion Financiers y Control:
f} Codigo de Trabajo;
) Ley de Servicio Civil y Camrera Admimistrativa v de Unificacion v Homologacidn de s
Remuneraciones del Scctor Pablico;
hy Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacian Piiblica:
1) Ley Especial de Distribucicn del 15% del Presupuesio del Gobiemo Central para los
gobiemos Scocionales,
1} Ley de Regulacion Econdmica v Control de Gasie Pahlico:
k) Ley Organicu de Responsabilidad, Estabilizacidn v Transparencia Fiscal v su Reglamentor v,
1) Otras Leyes, Ordenanzas, Reglamenios, Acuerdos y Resoluciones, que permitan complir con

sug nbjelivos.

[L- COMPETENCIAS, FINES Y FUNCIONES GENERALES DE LA
MUNICIPALIDAD

COMPETENCIAS:

La Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, esteblece clarsmente las competencias de

Ios Gobiernos descentralizados autonomos, 1os cuales ranscribimos textustmente:
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sin perjuicio de otras que determine la ley:

L. Planificar el desurrollo cantonul y formular los comespondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso v i ocupacion
del suelo urbano v rural.

2. Ejercer ] control sobre el uso v ocupacion del suelo en el canton.

3. Plamficar, construir y mantener la vialidad arbana,

4. Prestar los servicios piblicos de agea potable, alcantarillado, depuracidn de
aguas residuales, manejo de desechos sdlidos. actividades de saneamiento
ambiental v aguellos que establesca la ley,

5. Crear, modificar o suprimir mediante ordenanzas, fasas y contribuciones
especiales de mejoras,

6, Planificar, reguldr ¥ controlar el transito v el transporte pablico dentro de su
lerriono cantonal,

7. Planificar, construir v mantener la infracstructura fisica y los equipamicntos
de salud vy educacién, ssi como los espacios piblicos destinados al
desarrollo sacml, cultural y deportrvo, de acuerdo con la ley.

8, Preservar, mantener y difundic el patrimonio anquitectonico, cultural v
nutural del cantdn y consiruir las espacins piblicos para estos fines.

Y, Formar v edministrar los catasiros inmobiliznos urbanos v rurales.

L Delimitar, regular, aulorizar y controlur €l uso de las playss de mar, riberas
¥ lechos de ros, lagos v lugunas, sin perjuicio de las limitaciones que
eslablezca fa ley.

L1, Preservar v parantizar ¢l acceso efectivo de las personas al wso de las
playas de mar, riberas de rios, lagos v lupunas.

12, Regular, avtorizar v conirolar la exploiaciin de materiales dridos ¢ pétreos,
que &¢ encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar v canleras.

13, Gestionar los servicios de prevencion, protecciin, socorro y extincion de

incendios,
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14, Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
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En el dmbito de sus competencias v lerritorio, ¥ en uso de sus facultades,

expedirin ordenanzas cantonales.

Art. 265.- El sistema piblico de regisiro de la propiedad serl administrudo de manera

concurrente entre el Ejecutivo v las municipalidades,

FINES:
L I, Municipalidad tiene como principales fines los siguientes Arl. 11 LORM:

1. Procurar &l bicnestar material v social de In colectividad y contribuir al fomento ¥
proteccion de los intereses locales:

2. Planificar e impulsar ¢l desarrollo fisico del canton y sus areas urbanas v rurales;

3. Acrecentar ¢l espirite de nacionalidad, cl civismo y la confraternidad de los
asociados, para lograr el creciente progreso ¥ [ indisnluble unidad de la Nacion;
¥

4. Promover el desarrollo econdmico, social, medio ambigntal y cultural dentro de su

jurisdiceion.

IIL- FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD

Para la consecucion de Jos objetivos ¢l Municipio desarrollari las siguientes funciones:

la. Dotacion de sistemas de agua potable y alcantarillado;

4. Construccitn, mantenimiento, sseo, embellecimiento y reglmentacidn del uso de
caminos, calles, parques, plazas y demis espacios publices;

3. Recoleccion, procesamiento o utilizucion de residuos:

4u. Regular v controlar la calidad. eluboracion, manejo v expendio de viveres para el
consumo piblico, asi como el funcionamiento ¥ condiciones sunitarias de los

establecimientos v locules destinados a procesarlos o expenderlos;
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i Ejercicio de 1a policia de moralidad y costumbres;
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Ta. Autorizacion para el funcionamienio de  locales industriales, comerciales ¥
profesionales;

R, Servicio de cementerios;

Ya. Fomento del turismo;

104, Servicio de mataderos v plazas de mercados

11a. Planificar, coordinar v ejecutar planes y programas de prevencion ¥ alencion
social,

12a, Planificacion del desarrollo cantonal;

13a. Regular el uso de la via piblica ¢n arcas arbanas v suburbanas de las cabeceras
cantonales ¥ en las freas urbanas de las parroquias rurales del canton,

1da, Ejercer el control sobre las pesas. medidas ¥ calidad de los prodectos gue se
expenden en los diversos locales comerciales de la jurisdiccion;

15a. Promover v apoyar el desarrollo cullural, artistico, deportivo y de recreacion, para
lo cual podri coordinar con instiluciones publicas o privadas afines.

16, Prevenin y controlar la contaminacitn del medio ambicate en eoordinacion con las
entidades afines;

1 7a. Contribuir al fomento de la actividad productiva y su comercializacion, o tavés de
programas de apoyo a sctividades como la arfesaniz, microempresarias v
productoras de la pequedn industria entre otros, en coordinacion con OFEANISIGS
nacionales, regionales, provinciales y parroguisles:

|8a. Colaborar y coordinar con li Policia Nacional, la proteceion, scguridad v
convivencio ciudadana:

194, Podrd planificar. organizar y regular ¢l irnsito ¥ transporte Lerrestre, en forma
directa, por concesion, autorizacion u otras formas de contrateciin administrativi,
en coordinacitn con los organismos de trinsito competentes, de acuerdo con las
necesidades de 1 comunidid:

20, Exigir v controlar que en toda obra piblica o privada que suponga el acceso

piblico, en los edificios publicos o privades, o los lugares que se exhibyin

especticulos publicos vy en las unidades de iransporte pillico s disefien,
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nadis pari personas

214 Fjercer ¢ control de la venta en espacios y vias piblicas de toda obra artistica

literaria. musical o cientifica. en cualquier formato, producidas, reproducidas o

distribuidas, que s¢ encuentren protegidas por la Ley de Propiedad Intelectual.

.-

Fara

POLITICAS GENERALES EN LA ENTIDAD

lograr 10s obietivos ¥ melas que constan en el presenie docemento desarrotiard las

siguientes politicas:

.

Planificar ¢l desarrollo cantomal, v formular los correspondicntes planes de
ordenamiento territorial de manera articulada con la planificacion nacional,
regional, provincial ¥ parroguial, con ¢l fin de regular el uso y lu ocu pacion del
suclo urbano v rural.

Ejercer ¢l control sobre el uso ¥ ocupacion del suelo en el canton,

Planificar, construir v maniener la vialidad urbana.

Prestar los servicios piblicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de
aguas residuales, mangjo de descchos solidos, actividades de saneamiento
ambiental v aquellos que establezca la ley,

Crear, modificar o suprimir mediante ordenanzas, tasas v contribuciones
pedales de mejoras

Planificar, regular v controlyr ¢l transporie  publico dentro de su territorio
cantomal

Planificar, construir v mantener la infraestructurs fisica ¥ los cquipamientos de
salud, educacitn, asi como los espacins pubiieos destinados al desarrollo social,
cultural ¥ deportive, de acuesdy con e ley.

Preservar, maniener v difundir ¢l patrimonio arquitectinicn, cultural ¥ natural
del cantdin v construir Jos espacios publicos para ¢si0s fines,

Formar y administrar los catastos immobiliarios urbdnos ¥ rurales.

Dclimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, Riberas v
lechos de rios, lagos ¥ lagunas, sin perjuicio de las himitaciones que establesca la

liey.
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I,  Regular, autorizar v controlar la explotacion  de materiales dridos v pétreos, gue
s¢ epcuentren en 1os lechos de los rios, lagos ¥ carrelenas,

m. Gestionar la  cooperacion internacional  para el cumplimienio  de sus
compelencins.

n.  Control Presupuestario de ingresos y egresos en forma programtica,

V.- ORGANIZACION

La Municipalidad de Colta, esta conformada  por  los siguienies  miveles

administrativos:

CONCEJO MUNICIPAL
NIVEL DIRECTIVD ALCALDE
(& ﬂMlSIGHES LEGISLATIVAS
NIVEL ASESOR EXTERNO FGNSEJ{).':- COMNSULTIVOS
ASESOR JURIDICO
DIRECTEJR DE DESARROLLO IlIJhL-'-.HEI
D[R]:E'!’CI-R DE OBRAS PUBLICAS Y
DESARRGLL{} TERRITDRIAL
DIRECTOR FlNﬁhCTFHE}
DIRECTOR J'-.DMINIETR ATIVD
SINDICATURA DEL GOBIERNG MUNICIPAL
DE COLTA
SECRIZ'I'.HM.A GENERAL DE CONSEID
Siiistone, Uniidades ué DIRECCION DE DE‘MRH‘DLLEI HUMANG
:nnfnnm;n las Direcciones v | DIREL CION DE DBM PUBLICAS ¥
Unidadis Ejl:-l.:uli}ﬁlﬂ, que DESARROLLD TERRITORIAL
pertenecen al municipio de Colta DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

UNIDAD EJECUTORA LAGUNA DE COLTA

NIVEL ASESOR INTERNO

NIVEL OPERATIVO
Todos los Departamentos,
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B.- INGRESOS
1.- EXPOSICION JUSTIFICADA
a) POLITICA DE FINANCIAMIENTO

Definir y manejat un sistema ético, promover la autogestidn ccondmica ¥ la cogestion
de proyectos, recabar oportunamente las asignaciones fiscales y obrir con prudencia

en Lo relacionado con los ingresos municipales,

Asignar selectivamente los recursos hacia la version en obras publicas que generen
empleo: determinar medidas de austeridad en el gasto corfente sin sacrificer la
eficicncia en 108 servicios piablicos: orientar la aplicacién de inversiones ¥ gasios a la
atencicn de los sectores mas vulnerables de la socicdad, en lo relacionado ¢on lios

EETESS.

Manicner equilibrio ¢n las asignaciones parz los requerimientos urhanos v rurales,
propiciar lu efectividad y la productividad de las empresas municipales ¢ impulsar L

armonia entre las actividades econtmicas privadas y las del Municipio.

Maniener un sistema de alia calidad téenica en los procesos presupuesturios y

contables, para garantizar la oportuna y transparenie rendicion de cuentas.

Controlar socialmente el uso de los recursos financieros permiliendo que los ingresos y
los egresos se canalicen a las zonas de desarrolio descentralizadas para que las
asignaciones  s¢ correspondan con los ingresos reales y o con las  priordades
delerminadas en estos espicios geopoliticos, sin perder de vista la equidad v el bien

COTIL
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b LEYES. DECRETOS Y ORDENANZAS QUE AMPARAN LOS INGRESOS
D los Ingresos Municipales

Arl, 297 (LORM).- Los ingresos mumicipales se dividen en ingresos tributarios, ingresos
no {ributarios ¥ empréstitos.

Art, 208 (LORM).- Son ingresos tributarios los que provienen de los impuestos, lasas
y coniribuciones especiales de mejoras. Los ingresos originados en impuesios gue
comprenden agquellos que expresamenie son del dominio municipal, consagrados en esta
Ley, ¥ de los que se benefician como coparticipes de iImpucsios nacioniles,

Son ingresos no tributarios:

a} Las rentas provenicnies del patrimonio municipal segun correspondan al dominio
predial, comercial o industrial, y por ¢l uso o arrendamiento de los bienes municipales
del dominio pubhco;

by Las asignacioncs v subsidios del Estado o entidades pablicas;

¢) El producto de la enajenacion de bienes municipales:

d) Los ingresos provenientes de multas: v,

¢) Los ingresos varios que no pertenczean a ninguno de los rubros asteriores.
TITULO I: INGRESOS TRIBUTARIOS

CAPITULO L: IMPUESTOS

At 303(LORM).- Sin perjuicio de otros tribatos que se ayan cre ado 0 que se crerren

pars la financiacion municipal, se considerarin impuestos municipales los siguicntes:

1. El impuesto sobre la propiedad urbama;
2, El impuesto sobre la propiedad rural:
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3. El impuesto de alcabalas;

4. El impuesto sobre 1os vehiculos:

5. Fl impuesto de matriculas ¥ patentes,

6. El impuesto a los especticulos poblicos;

7. El impucsto a las utilidades en la compraventa de hienes inmuebles y plusvalia de los
IisImies: v,

8. El impuesio al juego.

. EL IMPUESTO SOBRE LA PROFIEDAD URBANA
AM. 312 1l 330 Ley Orginica de Régmen Munictpal
1. IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD RURAL
Art. 331 4l 343 Ley Orginica de Régimen Municipal
. IMPUESTO DE ALCABALAS
Art, 344 al 354 Ley Orginica de Régimen Municipal
IV.  IMPUESTO SOBRE LOS VEHICULOS
Art. 355 al 359 Ley Orginica de Régimen Municipal
Y. IMPUESTO A LOS FSPECTACULOS PUBLICOS
Art, 360 al 362 Ley Orgdnica de Régimen Municipal
VI, IMPUESTO A LAS MATRICULAS Y PATENTES
Art. 363 al 367 Ley Orginica de Régimen Municipal
Vil IMPUESTO A LAS UTILIDADES EN LA COMPRAVENTA DE BIENES
INMUEBLES Y PLUSVALIA DE LOS MISMOS
Art. 365 al 373 Ley Organica de Régimen Municipal
VIIL  IMPUESTO AL JUEGOD
Art. 376 de la Ley Orgdnica de Régimen Municipal

CAPITULO 11: TASAS
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Art, 378 (LORM).- Sin embarge, el monto de las tasas podrd ser inferior al costo,
cuando se trata de servicios esenciales destinados a satisfacet necesidades colectivas de
gran importancia para la comunidad, cuya utilizacion no debe limitarse por razones
eeondmicas v en fa medida y siempre gue la diferencia entre el costo y la tasa pueda
cubrirse con los ingresos generales de la municipalidad. El monto de las tasas
aulorizadas por esta Ley se fijard por Ordenanza.

Las municipalidades podran aplicar lus tasas retribulivas de servicios publicos que se
establecen en esta Ley, Podrin también aplicarse fasas sobre olros servicios piblicos
municipales siempre que el monto de ellas guarde relacidn con el costo de produccion
de dichos servicios. A tal efectn, se entenderd por costo de produccion ¢l que resulte de
aplicar reglas contables de gencral aceptacitn, debiendo desecharse la mclusion de
gastos generales de lu administracion municipal que no lengan relacion directa ¥y

evidente con la prestacidn del servicio.

Arl. 380.- Podrin cobrarse tasas sobre 1og siguientes servicios:
4) Aferincién de pesas y medidas:

b} Aprobacian de planos ¢ inspeccion de conslrucciones;

) Kastro;

d) Agua potable;

¢y Matriculas v pensiones éscolares;

i) Recoleccitn de busura v aseo piblico;

g) Control de alimentos;

h} Habilitacion v control de establecimientos comerciales e industriales;
1) Servicios adminisirativos;

i) Alcantarillado ¥ canalizacidon: v,

k) Otros servicios de naturaless semeganie a los antes mencionadas,

CAPITULO 111: CONTRIBUCIONES ESPLCIALES DE M EJORAS

Art, 396 al 423 Ley de Régimen Municipal
| — il : o
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TITULO 11: INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Art. 424 (LORM)- Lus municipalidades fijarin los precios de los aniculos de sus
empresas pablicas de cardcter industrial, comercial o agricols. gue no constituyan lasas
de servicios publicos. procurando tonificar Jos mercados, regulando los precios con su
competencia y combaticndo la especulacidn,

Estos precios se establecerin de acuerdo con la ley ¥ ¢l estatuto constitutive de cada

EITIPTESH.

Art, 425 (LORM).- En el arrendumiento o la ocupacion transitona de terrenos. cilles ¥
otros bienes de uso piblice, a los que se refiere el Art. 604 del Codiga Civil, se
cobrarin las pensiones anuales, mensuales o diarias que en forma general sc

establecerin en las ordenanzas municipales,

Art. 496 (LORM).- Los ingresos no tributarios se clasificarin en los siguientes

capitulos:

CAPITULO 1- RENTAS PATRIMONIALES

(=]

Ingresos provenicmes del domino predial {tiermas y edificiosy,

i

. Utilidades provenientes del dominio comercial (almacenes de suministros, materiales

y similares):

L

. Utilidades provenientes del dominio industrial (iranspories. empresas eléciricas,
pasterizadoras y similires):

4. Utilidades de inversiones financicras; y,

L

. Ingresos provenientes de utilizacidn o arriendo de bienes de dominio publico

{Ocupacion de calles, mercados y similares).
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CAPITULO [1.- TRANSFERENCIAS Y APORTES

I, Asignaciones fiscales: v,

_r-\_l

Asignaciones de entidades autonomas, descentralizodas o de otros

prganismos publicos, nacionales o EXArUn)Eros.

CAPITULO 1L- VENTA DE ACTIVOS
1. Die hienes rajces; y,

2 De olros activos,

CAPITULD TV.- INGRESOS VARIOS

Comprenderin 108 que no deben figurar cn ninguno de los grupes AMICEIOTES.
4) Fondo Nacional de Participaciones

Decreto Supremo N° 983 del 2 de Julio de 1971, publicado en el Reg, Of, N® 26dh del

IS es ¥ ano,
Acnerdos distribuidos ¢n el Ministerio de Finunzas

by 15% de los Ingresos del Presupuesto General del Estado
Decreto Legislativo del 19 de Noviembre de 1979, publicado en cl reg. Of. 113 del
24 de enero de 1980,

TITULO T EMPRESTITOS
Art, 497 (LORM).- Los empréstitos se clasificarin en los siguienies capitulos:
Capitulo L- Internos.

Capitulo 11.- Externos.

FUNCIONES Y PROGRAMAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE COLTA

De acuerdo al Orginico funcional vigenote, el gobierno municipal de Colla, cuenta oo

S it
— 13—t ]
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lus siguienies funciones y programas, sus e spensabilidades, acciones y actividades <¢

encuentran descritos en el menual correspondiente:

FUNCION 1: GESTION MUNICIPAL
PROGRAMA 1; POLITICO INSTITUCIONAL

FUNCION I1: DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE
PROGRAMA 1: CALIDAD DE VIDA SERVICIOS
PROGRAMA 2: CALIDAD DE YVIDA INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA 3: PRODUCCION Y ECONOMIA SOLIDARIA
PROGRAMA 4: AMBIENTE TERRITORIAL

HI
e
;\{-l
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PRESUPUESTO DEL ANIO 2010 [INGRESOS)

PARTIDA DESCRIPCION INICIAL
1. INGRESOS CORRIENTES 919.602,70
1.1. IMPUESTCS 103.532,56
1.1.02 SOERE LA PROFIEDAD
|1.1.02.01 A LOS PREDIOS URBANDS 17.938,02
[1.1.02.02 A LDS PREDIOS RUSTICOS 25611,12
1.1.02.03 A LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD 103 .46!
1.1.02.05 E VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRANSPORTE TERRESTRE 2.976,00
1.1.02.06 DE ALCABALAS 46.562 31
1,1.02.07 A LOS ACTIVOS TOTALES 3.841,05
1.1.03 AL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS
110312 & LOS ESPECTACULOS PUBLICOS 500,00
4.1.07 IMPUESTOS DIVERSDS
L 107,04 PATENTES COMERCIALES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS 6.000,00
[13. TASAS Y CONTRIBUCIONES 50.268,00,
1.3.01 TASAS GENERALES I Il
1.3.01.03 DCUPACION DE LUAGRES PUBLICOS |
1301.03.01  |PLAZA CENTRAL 8.000,00,
1301.0302 |PLAZA DE RASTRO 2.000,00!
1.3.01.03.03  [VIA PUBLICA 2,500,001
1.3.01.06 ESPECIES FISCALES ===
13010601 |TICKES PARA TRAMITES DE SOLICITUDES 3,661,560
13010602 |CERTIFICADOS DE NO ADEUDAR 15.000,00),
13010603 |FO AMULARIOS PARA LINEA DE FABRICA 1.000,00/
1,1.01.06.05  |[FORMULARIOS PARA APROBACION DE PLANDS 500,00|
13010606 |AVISOS DE ALCABALAS - NOTARIAS 1.000,00!
13.01.0607 |CERTIFICADOS DE ALCABALAS - NOTARIAS 1.606,50
1.3.01.06.08 ACTUALIZACION CATASTRAL 2.000,00
13010609 |SOLICITUDES DE AGUA POTABLE 500,00
13.01.06.10 __ |FORMULARIOS DE PLUSVALIA &0 00|
13.01.08 PRESTACION DE SERVICIOS |
T3 0L08.01  |TASAS DIVERSAS APRDBACION DE PLANOS E INSPECCION ~1.000,00|
13010802 |LINEAS DE FABRICA, CERRAMIENTOS DE PREDIOS 1.000,00|
1310114 SERVICIOS DE CAMALES L ]
1.30114.1 CHAMUSCADOS 1.000,00|
1301142  |OVINO PELADO 1.000,00|
1301143  |PORCIND PELADO 5,000,010
1.3.01.16. RECOLECCION DE BASURA !
1.3.01.16.1 RECOLECCION DE BASURA 1000 00
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PRESUPUESTO DEL ANO 2010 (INGRESOS]

[ paARTIDA DESCRIPCION INICIAL
1.3.04 CONTRIBUCION ESPECIAL DE MEJORAS
1.3.04.08 ACERAS, BORDILLOS ¥ CERCAS 2 000,00
1.4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 21.800,00
1.4.02 VENTA DE PRODUCTOS ¥ MATERIALES
1.4.02.06 MATERIALES Y ACC DE INSTALACION DE AGUA POTABLE
14020601 |VENTA DE MEDIDORES Y ACCESORIOS DE AGUA POTABLE 1 000,00
1.4.03 VENTAS NO INDUSTRIALES
1.4.03.01 AGUA POTABLE _
12030101 |CONSUMO DE AGUA POTABLE CABECERA CANTORAL 8.000,00
[14030.02 |CONEXION Y RECONEXION DE AGUA POTABLE 1.000,00]
1.4.03.03 ALCANTARILLADOD
L 4.03.03.01 |SERVICIO DE ALCANTARILLADO 2.300,00
14.03.03.02 |CONECCION Y RECONECCION DE ALCANTARILLADO 500,00)
1.4.03.99 OTROS SERVICIOS TECNICOS ¥ ESPECIALIZADOS ) nnu,n_n_i
1.7 RENTAS DE INVERSIONES ¥ MULTAS 13.900,00,
1.7.02 RENTA POR ARRENDAMIENTO DE BIENES .
1.7.02.02 EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS I
1.7 02.02.01 ARRIENDO DE KIOSCOS, TIENDAS E INSTALACIONES i.EDﬂ.Lh]!
1.7.02.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS j
7029901  |ARRENDAMIENTO DE BOVEDAS Y SITIOS EN EL CEMENTERIO 1.000 00|
1.7.03 INTERES POR MORA |
1.7.03.01 TRIBUTARIA ]
17.03.00.01 |INTERES POR MORA TRIBUTARIA 5.000,00/
1.7.04 MULTAS i
P.'.r.m.m TRIBUTARIA 900,00
1.7.04.02 INFRACCION & ORDENANZAS MUNICIPALES 1.000,00
1.7.04.04 INCUMPLIENTO DE CONTRATOS 3.000,00
1.7.04.89 OTRAS MULTAS 500,00
1.8 TRANSFERECNIAS ¥ DONACIONES CORRIENTES 729.102,14
1.8.01 TRANSFERECNIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO |
1,8.01.01 DEL GOBIERNO CENTRAL
18010101  |LEY DEL 15% PRESUPUESTO GENERAL 2009 28.110,22
18.01.01,02 |LEY DEL 15% PRESUPUESTO GENERAL 2010 337.322.65
1.8.06 APORTES ¥ PARTICIPACIONES CORRIENTES DEL REGIMEN SECCIOMAL
1.8.06.04 DEL FODESEC A MUNICIPIOS
18.0604.00 |FODESEC 2009 17.974,56
1B.06.04.02 |FODESEC 2010 335.694,71]
1% |OTROS INGRESOS 0
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PRESUPUESTO DEL ANO 2010 (\NGRESOS)

| PARTIDA DESCRIPCION | niciaL |
1.9.01 GARANTIAS Y FINANZAS
19.01.01 EIECUCION DE GARANTIAS S00,00
1.9.04 OTROS NO ESPECIFICADOS
1.9.04.99 OTROS NO ESPECIFICADOS 500,00
2. INGRESOS DE CAPITAL 3,570.294,23
2.4 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIERDS 4.300,00
2.4.01 BIENES MUEBLES
2.4.01.05 YEHICULDS 4,000,000
2.04.02 TERRENOS ]
08020101 |VENTA DESITIOS EN EL CEMENTERIQ 300,00
2.8 TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES DE CAPITAL 3.565.994,23
1801 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO :
1.8.01.01 DEL GOBIERNO CENTRAL
2.8.01.01.01 LEY DEL 15% 2009 252.99199
2.8.01.01.02 |LEYDEL 15% 2010 3.035.903 B3
S 80L01.03 |FONDO DE SALVAMENTO CULTURAL 10.000,00
28010801 25% IMPUESTO A LA RENTA 2005 53.419.68
S BOL0802  |25% IMPUESTO A LA RENTA 2010 213.678,72
3, INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1.704.082,55
3.7 SALDOS DISPONIBLES
3.7.01 SALDOS EN CAJA BANCOS
3.7.01.01 DE FONDOS DEL GIBIERND CENTRAL ]
3.7.01.01.001 [SALDOEN CAJA BANCOS 31-12-2003 1.704,082,55
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESDS ANO 2010 £.193.979,48
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[ pARTIDA DESCRIPCION INICIAL
5. GASTO CORRIENTE 1.105.233,67
5.1, GASTOS EN PERSONAL
5.1.01. REMUNERACIONES
5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
51010511 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 257.811,00
5.1.01.05.21 REMUNERACIONES UNIFICADAS 61.944,00
5.1.01.05.23 REMUNERACIONES UNIFICADAS 42.084,00]
51010524 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 68.064,00
5.1.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
£ 1010611 |SALARIOS UNIFICADOS 21.269,28
[5.1.01.06.21  [SALARIOS UNIFICADOS 5.575,08
£1.0L06.23 |SALARIOS UNIFICADOS 10.461,36
51010624  [SALARIOS UNIFICADOS 81.377,40
'5.1.02, REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
5.1.02.03 DECINMIO TERCER SUELDD
5.1.02.03.11 |DECIMO TERCER SUELDO 23,954,319
51.02.03.21 |DECIMD TERCER SUELDO 5.795,39
51020223 |DECIMO TERCER SUELDO 4.510,14
5.1.02.03.24 |DECIMO TERCER SUELDC 12.827,05
5.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
51020411 |DECIMO CUARTO SUELDD 4.944,00
£.1.02.0421 |DECIMO CUARTO SUELDD 2.060,00
51.02.0423 |DECIMO CUARTO SUELDD 1.236,00
£ 1020424 |DECIMO CUARTO SUELDO L.156,18
5.1.05. SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO '
5.1.05.04 ENCARGOS ¥ SUBROGACIONES
5. 1.05.048.21 ENCARGOS ¥ SUBROGACIONES 2.000,00
5.1.05.08 DIETAS
51050811 |DIETAS 125.000,00
5.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
51.0510.11 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 20.000,00
51.0510.21  |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 25.000,00
5.1.06. APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
5,1.06.01 APORTE PATRONAL
0.1.06.01.11 APORTE PATROMAL 31.117.45
51.0601.21 |APORTE PATRONAL 7.624 38
5 1.06.01.23 |APORTE PATRONAL 5. 858,81
5 1.0601.24 |APORTE PATRONAL 16.662.71]
| '
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[ PARTIDA DESCRIPCION INICIAL
5.3,03.02 PASAJES AL EXTERIOR

53030211 |PASAIES AL EXTERIOR 2.000,00
'5.3.03.03 VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

'5.3.03.03.11 |VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 19.500,00|
[5.3.03.03.21  [VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 3.000,00
53030323  |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 3.000,00
5 303.03.24 |VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 3.000,00
5.3.03.04 VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR

5.3.03.04.11  |VIATICOS Y SUBSISTEMCIAS EN EL EXTERIOR 3.000,00
5.3.04 INSTALACION, MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES

15.3.04.03 MOBILIARIOS

5.3.04.03.11 MOBILIARIOS 500,00
5.3.04.03.21  |MOBILIARIOS 300,00
5.3.04 03,23 ROBILIARIOS 304,00
5.3.04.03.24 MOBILIARIOS 300,00
5.3.04.04 MACQUINARIAS ¥ EQUIPOS |
5.3.04.04.11 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 1.500,00!
5.3.04.04.21 MACQUINARIAS ¥ EQUIPOS 500,00
= 3.04.04.24 |MAOUINARIAS Y EQUIPOS 1.000,00
5.3.04.05 VEHICULOS i |
5.3.04.05.11 VEHICULOS 3.000,00
5.3.04.05621 |VEHICULOS 1.000,00
5.3.04.0524 |VEHICULOS 1.000,00
5.3.06.03 SERVICIO DE CAPACITACION

5.3.06.03.01.21 |[CAPACITACION 2.000,00
5.3.07 GASTOS EN INFORMATICA

5.3.07.04 MANTENIMIENTD ¥ REPARACION DE EQUIPOS

53107.04.11 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS 3.000,00
5.3.08 BIENES DE USO ¥ CONSUMO CORRIENTE

5.32.08.02 VESTUARIO, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION

53080211 |VESTUARID, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION 6.400,00
53080221 |VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 2.500,00
5.3.08.02.23 VESTUARIO, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION 3.500,00
53080224 |VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 4.000,00
5.3.08.03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

r.3.08.03.11 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 7.500.00)
5.03.08.04 MATERIALES DE OFICINA

3080411  |MATERIALES DE OFICINA 4.000,00
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53.080421 |MATERIALES DE OFICINA 1.000,00
£ 3080423 |MATERIALES DE OFICINA 1.000,00
5.3.08.04.24 MATERIALES DE OFICINA 2.500,00
5.03.08.05 MATERIALES DE ASEO
5.308.05.11  |MATERIALES DE ASED 200,00
5,3.08.05.21 MATERIALES DE ASED 200,00
£ 3080523 |MATERIALES DE ASED 200,00
5 308.05.24 |MATERIALES DE ASED 200,00
5.3.08.07 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION
5.3.0807.11 MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, RE PRODUCCION 1,000,00
5.3,08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS
5.3.08.13.11 REPUIESTOS ¥ ACCESORIOS 2.500,00
5.308.13.21 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1.500.00
L 308.13.24 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 1.500.00
5.7 OTROS GASTOS CORRIENTES |
5.7.02 SEGUROS
5.7.02.01 SEGURDS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
5.7.02.01.11  |SEGURDS 7.231,53|
5.8 TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES CORRIENTES
5.8.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
5.8.01.02 ENTIDADES DESENTRALIZADAS ¥ AUTONOMAS
& 8 01.02.01.31 |A LA DIRECCION NACIONAL DE PRISIONES 300,00
= 8.01.02.02.31 |A LA JUNTA DE DEFENSA NACIONAL 300,00
% 8.01.0203.31 |A LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADD 15 000,00
5.8.04 APORTES ¥ PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO i
5.8.04.99 OTRAS PARTICIPACIONES '
5.8.04.98.01.31 [A LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL ECUADOR 1.000,00
§.8.04.99.02.21 |A LA ASDCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL ECUADCR CHIMBORAZO 1.000,00
% 2.04.90.04.31 |A LA ASOCIACION DE SERVIDORES MUNICIPALES 1.000,00
: 8.04.99.05.31 |SINDICATO DE OBREROS MUNICIPALES CONTRATO COLECTIVO 20.000,00
: B GASTOS DE INVERSION 4.562.245,81
7.1, GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION
7.1.01 REMUNERACIONES BASICAS
7.1.01.05. REMUNERACIONES UNIFICADAS
71.01.05.22 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 171.108,00
7.1.01.06. SALARIOS UNIFICADOS
7.1.01.06.22 SALARIOS UNIFICADOS 136.362,96)
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PARTIDA DESCRIPCION INICIAL |
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
7.1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO
E.DZ.DEI-.EE CECIMOTERCER SUELDO 26.391,26
7.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
71020422 |DECIMOCUARTO SUELDO g 888,00
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
7.1.06.01 APORTE PATRONAL
7106.01.22 |APORTE PATRONAL 34.283.01
7.1.06.02 FONDO DE RESERVA
7.1.06.02.22 |FONDO DE RESERYVA 25.622,58/
7.3, BIENES ¥ SERVICIOS PARA LA INVERSION
7.2.02. SERVICIOS GENERALES
7.3.02.04 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
73020422  |EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PLUBLICACIONES 5.000,00
7.3.02.05 ESPECTACULDS CULTURALES ¥ SOCIALES
7.3.02.05.01 24 [EVENTOS ACADEMICOS ¥ CIENTIFICOS 5.000,00
7.3.02.05.02.24 |EVENTOS CULTURALES ¥ DEPORTIVOS 5.000,00}
7.1.02.05.03.24 |FIESTAS DE CANTONIZACION : £0.000,00
7 3.02.02.04.24 |OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES ¥ SOCIALES 10.000,00
7.3.02.06. INVERSION EN GRUPOS VULNERABLES
7.3.02.06.01.21 |[CONSEID CANTONAL DE LA NIREZ ¥ ADOLESCENCIA 10.000,00
7 3.02.06.02.21 [CONTRAPARTE FODI COLTA 70.000,00
7 3.02.06.03.21 |CONVENIO DE LOS NIfiDS POR SUS DERECHOS 5.000,00
7 3.02.06.04.21 |CALIDAD DE VIDA DE LA TERCERA EDAD 15.000,00
73.02.06.05.21 |[CALIDAD DE VIDA PARA LOS DISCAPACITADOS 15.{@.9{3"
7 1.02.06.06.21 |OTRAS INVERSIONES EN GRUPOS VULNERABLES 208.590,00
7.3.02.07. DIFUCION INFORMACION ¥ PUBLICIDAD
7.3.02.07.01.21 |DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD 10.000.00
7 3.02.07.01,22 |DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBLICIDAD TURISTICA 10.000,00
7.2.02 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
7.3.03.01, PASAJES AL INTERIOR
73030122 |PASAJES AL INTERIOR 2.000,00
7.3.03.03. VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR
73030327 |VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 15.000,00
7.3.04, INSTALACIONES MANTENIMIENTOS ¥ REFARACIONES
7.3.04.03 MOBILIARIOS
73.0403.22 [MOBILIARIOS %.000,00
7.3.04.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS

= '.lt"il
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7.3.04.04.22 MACUINARIAS ¥ EQUIPOS 40.000,00
7.1.04.05. VEHICULOS
7.5.04.05.22 |VEHICULOS 30.000,00
7.3.05. ARRENDAMIENTO DE BIENES
7.3.05.03. ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES
7.3.05.03.01.21 | ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES £.000,00
7.3.05.04. ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA ¥ EQUIFOD
7.3.05.04.01.21 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA ¥ EQUIPO 10.000,00
7.3.06. CONTRATACIONES DE ESTUDIOS
7.3.06.01. CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA
73060122 |CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESP ECIALIZADA 50.000,00
7.3.06.03. SERVICIO DE CAPACITACION
172060322  |SERVICIO DE CAPACITACION 4.000,00

7.3.06.04. FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS
| 3.05.04.22 FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS 10.000,00
7.3.06.05. ESTUDIOS ¥ DISENOS DE PROYECTOS
7 3.06.0501.22 |[ESTUDIO ¥ DISEAD DE PROYECTOS TURISTICOS 30.000,00
ESTUDIOS ¥ DISENGS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO ¥ DES.
7.3.06.05.02.22 |50LIDOS 150.000,00
7.3.06.05.03.22 |ESTUDIOS ¥ DISENCS VARIOS 100000, 00/
7.3.06.05.04.22 [ESTUDIOS Y DISENOS DE PATRIMONIO 100.000,00
7.3.07. INVERSIONES EN INFORMATICA
7.3.07.01 'DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS
7.3.07.01.22 DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS 10.000,00]
MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS
7.3.07.04. INFORMATICOS
MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPDS Y SISTEMAS
7.3.07.04.21  |INFORMATICOS 5.000,00
7.3.08. BIENES ¥ SERVICIOS PARA LA INVERSION
7.3.08.01 ALIMENTOS ¥ BEBIDAS
7.3.08.01.01.22 |ALIMENTOS ¥ BEBIDAS 3.000.00
7.3.08.02. VESTUARIO, LENCERIA ¥ PRENDAS DE PROTECCION
T30802.27 |VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 10.000,00
'7.3.08.03. COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES
|7308.03.21  |COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 30.000,00
7.3.08.03.22 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 150.000,00
7.3.08.04. MATERIALES DE OFICINA
7308.04.22 | MATERIALES DE GFICINA 10.000,00) _ |
A I/t
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7.3.08.05. MATERIALES DE ASEO
73.080522 |MATERIALES DE ASED 1.500,00
7.3.08.07. MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUC
7 3.08.07.01.21 |[MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUC 5.000,00
7.3.08.09. MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
73080921 |MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2.500,00
7.3.08.11. MATERIALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA
=308 1122 |MATER'ALES DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA 1.000,00
7.3.0812. MATERIALES DIDACTICOS PARA EDUCACION
S 308.12.31  |MATERIALES DIDACTICOS PARA [NSTITUCIONES EDUCATIVAS 10.000,00
7.3.08.13. REPUZSTOS Y ACCESORIOS
73081322 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 70.000,00
7.3.08.99. GTROS DE L50 ¥ CONSUMO DE INVERSION
72088021  |CAMPARAS DE SALUD 10.000,00|
7.3.08.99.01.22 |INSUIMOS FARA ANALISIS DE DE AGUA POTABLE 10.000,00]
7 3 08.09,02.22 |ABASTEUIMIENTO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 15.000,00
7.3.14. BIENES MUJESLES NO DEPRECIABLES
7.3.14.01. TERRENOS
73000122 |EXPROPIACION DE TERRENOS 20.000,07]
7.5. DBRAS PUBLICAS
7.5.01. OBRAS DI INTRAESTRUCTURA
7.5.01.01, DE AGUA POTAELE
7.5.01.01.01.22 [CONVERID MIDUV! BAANTENIMIENTO SISTEMAS DE AGUA POTABLE RD.000,00)
7501.01.02.22 [VARIAS OBRAS DE AGUA POTABLE 20.000,00
7.5.01.04. |DE URBANIZACION ¥ EMBELLECIMIENTO
75.01.08.01.22 |VARIAS OBRAS DE URBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO 30.000,00
75.01,08.02.22 [CEMENTERIC 20.000,00
7.5.01.05. OBRAS PUBLICAS DE TRASNPORTE ¥ VIAS
7.5.01.05.01.22 |ACERAS ¥ BORDILLOS 30.000,00
75.01.0502.22 |VARIAS OBRAS DE [RANSPORTE ¥ VIAS 20.000,00
7.5.01.07. CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES |
7.5.01.07.01.22 |[CONTRUCCION MINI TERMINAL _ 100.000,00
2 5.01.07.02.22 |RECONTRUCCION ECHFICIO MUNICIPAL 70.000,00
75 01.07.03.22 |CONVENIOS FARA DBRAS DE TURISMO 50.000,00
7.501.07.04.22 |[ADECUACION CAMAL MUNICIPAL 20.000,00
7.5.01.07.05.22 [CONTRUCCION BATERIAS SANITARIAS 30.000,00
7.5.01 0B. HOSPITALES ¥ CENTROS DE ASITENCIA SOCIAL W
|
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PRESUPUESTO DEL ARO 2010 [GASTOS]

PARTIDA DESCRIPCION | INICIAL
75.01.08.01.22 [OBRAS EN HOSPITALES ¥ CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL 15.000.00
7.5.01.11. HABILTAMIENTO Y PROTECCION DEL SUELO
750111.01.24 |[RECUPERACION DE LA LAGUNA DE COLTA 170.000,00
75.01.11.02.24 |REMODELRACION COMPLEID CUNUG POGYOD 100.000,00
7.5.01.12. EORMACION DE PLANTACIONES
76.01.12.01.24 [VIVERD MUNICIPAL 5.000,00
7501.12.02.24 |REFORESTACION 15.000,00
7.5.01.99. OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
7501.99.01.22 |OBRAS DE INTERES URBAND Y RURAL 50.000,00
7 5.01,99.02.22 |CONCLUSION DE OBRAS AND 2009 50.000,00
7.5.04. OBRAS EN LINEAS, REDES E INSTALACIONES ELECTRICAS
7.5.04.01. LINEAS, REDES E INSTALACIONES ELECTRICAS
7.5.04.01 n1.22 |ALUMBRADO PUBLICO 25.000,00
7.5.05 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES
7.5.05.99 OTROS MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES
75 05.99.01.27 |MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE OBRAS 30.000,00
7.5.99. ASIGNACIONES A DISTRIBUIR
7.5.99.01 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
7.5.99.01.22 GBRAS DEL PRESUPUESTD PARTICIPATIVO A DEFINIR 1.800.000,00
1.1. OTROS GASTOS DE INVERSION
7.7.02. SEGUROS
7.7.02.01.22 SEGURDS 50.000,00
7.% TRASNFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION
7.8.02, BECAS
7.8.02.01.21 BECAS 5.000,00
8, GASTOS DE CAPITAL 351.500,00
B.4. BIENES DE LARGA DURACION
8.4.01. BIENES MUEBLES
£.4.01.01 MOBILIARIOS
£.4.01.01.11 MOBILIARIOS 10.000,00
8.4.01.01.21 MOBILIARIOS 10.000, 00
2.4.01.01.22 MOBILARIOS 1000000
2.4.0101.24 MOBILIARIOS 10.000,00
8.4.01.02. HERRAMIENTAS
84010221 HERRAMIENTAS 5.000,00
8.4.01.02.22 HERRAMIENTAS 5.000,00
8.4.01.05. VEHICULDS -
|2.4.01.05.01.21 |ADQUISICION DE VE HICULOS 70.000,004

I|"J|'|' . — 'i"_.'.
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PRESUPLIESTOD DEL ANO 2010 (GASTOS|

PARTIDA DESCRIPCION INICIAL
8.4.01.06. MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS
B.4.01.06.01.21 ADQUISICION DE MAQUINARIA Y EQUIPD 200,000,800
8.4.01.07. EQUIPOS SISTEMAS ¥ PAQUETES INFORMATICOS
B40107.0011 |[EQUIPOS SISTEMAS ¥ PAQUETES INFORMATICOS 15.000.00
5401070121 |[EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 7.500,00
5.4.01.07.01.22 [EQUIPOS SISTEMAS ¥ PAQUETES INFORMATICOS 7.500,00
8.4.01.09. LIBROS Y COLECCIONES
8401.09.11 |LUBROS Y COLECCIONES 1.500,00
g, APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 175.000,00
9.6. AMORTIZACION DE LA DEUIDA
9.6.02. AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA
9.6.02.01. AL SECTOR PUBLICO FINANCIERO =
0.6,02.01.01.22 |SERVICIO DE LA DEUDA 150,000, 00"
3 6.02.0L01.21 |AL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERD 25. 000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS AND 2010 6.193.979,48
'r'll'lr"rﬁ ' g,
L2
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MISPOSICIONES GENERALES DE LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO
AMUNICIPAL DE LOS INGRESOS Y GASTOS BEL ANO 210

Art. .- Corresponde al Directyr Financiero la responsabilidad de fa ejecucion
presupuestaria ¥ la implementacion de los mecanismos adecuados para asepurar i
correcto control intemo previo v cvilar se ingurra n COMProMIsSns ¥ Paslng quu superct
los montos asignados a cada partida presupuestara.

Art 2.~ Prohibase la wiilizacion o ndministracion de los recursos finangienis en formn
exira presupuestaria, por anto, todos los ingresos voogastos lormardn parte del
Prosupuesti.

At 3 lodus las recaudaciones de los ingresos se lns hory directamente por L
Administracion Financiens. no se podra emplear otro sistema

Art 4= Pare la contabilidud presupuestaria, las cuentas v subcuentis de imeresos
v oepresss se abrimin con sujecion @ cada una de las partidas del presupuesto
municipal.

Ar. 5~ Las ingresos par Jos gue no se hubieren previsto partida especificn se los
hard 1 T subcuenta "Otros servicios téenicos y espectalizadoys™ par los que sc aborn
ausiliares necesarios a fin de conocer en detalle de su procedencia.

Art - Los titulos de crédito v especies valoradns. se emitinin en fa Dirccoion
Financiern v serin firmados por el Director Financiero v el lesorr Mumeipal

Art. 7.~ Ningon funcionario, empleado o trabajwdor do fn Municipalidag, pode
recibir valores o dineros por impuestos: contribucion especial de mejoras, Lsas, elc.
<in previa autorizacion legal v siempre con recibos numerados. walorsdos, nomirados
dehidamente legalizados con s firmas del Director Financiero ¥ |'esoncro Municipal.
Art. 8- Los recursos lnancieros que se reciban on dinere en efectivo o en chesque
debidamente ceritficados, seran depositudos integros ¢ intactos b fa cuenin O cuentas

hancaras de lo Municipalidad a mas tardar, ¢l dia habil siguiente al de su pecatiacion.

ion Pursifice

LY
Art. 9. Por conceplo de gastos administrativos ¢l Municipio retendra un 100 de bas {:in !
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recandaciones de Tondos ajenos. ¥ el 9% seran entregados por el Tesorern Mumcipal o
los respectivos beneficiarios de conlormidad con lo gue establece TaLey.

Art. 10~ Ningung autoridad o servidor municipal, que no cgié legalmente autonzicda
poddrd conteaer compromisos. celebrar contras, autorizr ¥ coniracy nbligaciones s
gque consten en lu respectiva asignucion presupuestaria 3 sin que haya disponible un
saldo de asipracion suficiente para el pago completo de la obligacion.

Art. 11-  Cada parida de egresos. constituve un limiie de gastos gue mo podr ser
excedido de veyuerin recursos adicionales s formulara la correspondiente refarma
presupuestaria con sujecion a Jas normas v dispesiciones lepales.

Art. 12.- El Alcalde con ¢l Director Financiero, mensualmente fjunin cupos de gastios
que estublezean los margenes dentro de los cuales se poded utibzar bos eredidos
presupuesiarios pars contmer compnomisos v obligaciones v. proceder osu page.

Art. 13- I Director Fivanciero presentard inmestraimente un informe al Alcalide
sobee la gjecucion de lus partidas presupuestarias con el fin de que las ondenes doe pagoe
se expidan en base a los saldos de las pantidas presupucstarias

Art. 14.-  No se consideraran totzlmente o inmedintamente disponibles. las partilas
presupuestarias de egresos, sing en relacion con la electividad de los ingresos v de los
cupos mensuales asignados,

L caso de insuficicna de fondos, ¢ Alenlde determinara las prioridiades de pealiear
istos con gusies u las normus v disposiciones legales.

Art. 15~ Todos os pagos los efectuard ¢l Tesorero Municipal mediante ol sistemia de
pagos interhancarios con ransferencia del Banco Central del Eeuador.

Art. 6.  Las autordades v senvidores mumicipales que o esten  legalmente
atorizados parn ordenar pogos, serin solidanamente responsables con ol Dircctor
Frnanciero, Contador v Tesorero Municipal por ¢l wso indebido de fondsoes

Art. 17.- Todi orden de pago deberi ser revisads por @l Director Fimmeiero, sin cuyo
recLiespio e podra ser pagacdo por el Tesonero

f
Art. 18- Los valores par ¢ pago de vidticos se someterin o las blas 3 formatidaded ! [} oy
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determinadas en 1o Ley v el Reglamenio vigentes,

Art, 1= 1Tos valores para el page de dictas a bos sefiores conceples, se estahlecerin
de conformidad con la Ley

Art 20.- Bl goordalmacén revisara la calidad de los materiales antes del ingreso G
hodepa v serd pecuniariamente responsable de b bueni calidad. la comidad establecidos
e la factura respectiva o documenito de sopore.

Art. 21=  Fl proveedor ¢s el responsable de enteegar a la bodega mumipil wodos los

bicnes, suminisiros, insumos, ele. Adguiridos de acverdo o la faetura Ay contralo para

el ingreso correspondicnte

Art, 22.- Las partidas v recursos destinados para servicios, subvenciones. inversiones A
comtribuciones, no se constiuyen en deuda para el Municipio y pueden ser invertidas de
pletierides ol estado de sus rentas

Art. 23~ El listado de wdas los obmas que se delinan en el presupuesio partcipilive
para ¢l wio 2010, con los valores asignados a cada unn de las mizmas, se anexarin al
presente presupuesto v formaran parte inegral de fa Ordenanza Presupuesiana del afo
i

Art. 4= La Ordenanza del Presupuesto General del Gobierno Mumicipal de Colti

enirara en vigencia a partir del 1 de enero del 2010,

Dado en o saly de sesiones del Gebierno Munmicipal de Colia, a los b dias del mes de
noviembre dej dos mil nueve

avier ?}..Hdhm P
ALCALDE DE COLTA

lilllllIllllllllllllllllllllllllI'III‘I‘IIIIIII.I!-
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CERTIFICADO de discusion.- CERTIFICO: Que, I ORDENANZA PRESUPUESTARIA
PARA EL ANO 2010, fue discutida v aprobads per el Concejo Mumicipal de CollL en sesiones

ordinanas realizadas ¢ 30 de octubre v & de noviembee del 2009,

VICEALCALDIA DEL CANTON COLTA.- Villa a Union, a los dies dias del mes de
now iembre. del 2009, de conformidad con ias disposiciones. contenidas e el Art. 125 de
Cirginica de Regimen Municipal, remitase oniginal ¥ l.,ur.lla]f- -:11. la presente ordemansa. ante ol Sr.
Alcalde pira su sancion v promulgacion, f,f / /,

ir. |'=|Jr|1.r .ﬁ.ﬁﬁ m‘ri’al‘hlmi

VI EALCALDE

ALCALDIA DEL CANTON COLTA. Villa la Unidn, a los once dins del mes de noviembre del
200K, de conformidad con las disposicivnes conienidas en el Art 125 de b Loy de Reégimen
Municipal. habigndose observado ef trmite legal » por coanto la presente Ovdenanen esta de
actierdn con la Constitucion v las Leyes de la Reptiblivce, SANCIONG: o = ORDENANZA
PRESUPLIESTARIA PARA EL ANCY 2O l-JE‘_"Q'-II."fﬂ i B

\ \ S
II' Jﬂ-‘u"’ é’i{;_ P

Ing: Bemel Lpupinbetmt
|'-LH ALDE DE COUTA

CERTIFICO.- que la presente Ondenanza fue SANCIONADA por el Ing Hermel Tavupanda

Cuve, Alcalde de Colia, ¢l dia once de noviembre del "ﬂuq Willa Ia Unicn 12 de noviembre del
i (DR
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2010

«q

f €1

t ¢ ¢ 4 ¢ (€ € € 0 0 AN

| PARTIDA | W° DENOMINACION DEL GARGO REMUNERACION UMIFIGADA .wn.mh_u.m_w nﬂmﬁu __,h._ﬂ_“.mr nnﬂwhmf m_mmﬂwwmm TOTAL
MENSUAL ANUAL SUELDO SUELDO | MENSUAL ANUAL
5.1,01,05:21 01|PROFESIONAL 660,00 5.280,00 £00,00 200,00 76,04 923,22 630,00 10,7832
5.1,01.06.21 DZIASISTENTE ADMINISTRATIVG C 527.00 5.324.00 527.00 200,00 58,76 705,13 527,00 82831
5,1.01,08,21 03|ASISTENTE ADMINISTRATING C 52700 5.324.00 527.00 200,00 58,76 705,13 527,00 82831
5.1,01,05.21 04|TECNICO B 620,00 744000 §20,00 200,00 8013 £24 56 520,00 47085
51,0105 OSIASISTENTE ADMINISTRATIVOD C 527,00 6.324,00 527,00 200,00 58,76 705,13 527,00 82631
5.1,01,05,21 06 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527,00 5.324.00 527 .00 200,00 58,76 705,13 527,00 B 283"
54.01.05.21 07|ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527,00 §.324,00 527,00 200,00 58, 7 715,13 527,00 8.283,"
5,101,051 DEIASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527,00 532400 527,00 200,00 58,76 705,13 527,00 8.283
51010521 | ©O8|PROFESIONAL 590,00 8.280.00 690.00 200,00 76,94 02322 80,00 10.783.;
PROGRAMA 2: CALIDAD DE VIDA INFRAESTRUCTURA 1425800 | 171.108,00 | 14.259.00 4800,00 | 158983 12.078.54 1425000 | 223.504.!
7.10105.12 01| PROFESIONAL 400,00 880,00 590,00 200,00 76,54 423 22 AO0,00 10.783,;
7.1,01,0522 02| TECHICO A 570,00 6.840,00 570,00 200,00 53,56 762 B 570,00 5.942
71010522 D3| PROFESICNAL B0,00 8.280.00 R0, 200,00 TEO4 42322 890,00 10,783,
71010522 o4lDIR. PLANFICACION ¥ OBRAS PUBLICAR 160000 19.200.00 1.600.00 200,00 178,40 2.140.80 1.600,00 24 740
7.1.0,0522 05| PROFESIONAL 0,00 8280, £90,00 200,00 76,94 923,22 590,00 10.783,
71010522 06| TECNICO B 520,00 7 440,00 £20,00 200,00 64,13 820 56 £20,00 & 708,
7.1010522 07| ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527,00 6.324,00 527,00 200,00 58,76 705,13 527 (0 B_2R3,
7100522 i | PROFESIONAL £00,00 B.280,00 620,00 200,00 76,594 923,22 G800 10.783,
710105212 Dol ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527 .00 6.324,00 27,00 200,00 £8.76 106,13 527,00 8.283,
7400522 10|ASISTENTE ADMINISTRATVD A 48200 5 544,00 452,00 200,00 51,51 B18,1% 462,00 T 286,
7.1.01,0522 11| ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 485 00 5.940,00 495 00 200,00 55,10 B2, 31 485,40 7.792,
7.4.01 052! 12|ASISTENTE ADMENISTRATIVO B 495,00 5 640,00 485,00 200,00 55,18 562,31 405,00 778
7.4.01082 13| ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 495,00 5 840,00 455,00 200,00 55,19 582,31 495,00 7.4
7,101,082 14 [ASISTENTE ADMINISTRATIVG C 537 100 632400 597,00 20000 58,76 705,13 527,00 8283

-._,__-_-._.n,___.-.__.,_-.-annnnnn‘--
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL ANG 2010

PARTIDA | W DENOMINAGION DEL CARGO REMUNERACION UNIFICADA | - riace Hﬂdm uﬂnmhﬁ__. unﬂhﬁ. e | Toma
MENSUAL ANUAL SUELDO SUELDO | MENSUAL ANUAL

7.1,01 0522 15IASSTENTE ADMINISTRATIVD B 495,00 5.840,00 495,00 200,00 5k 18 662,31 495,00 7.E2:
7.1.01,05.22 16IASISTENTE ADMINISTRATIVG C 52700 §.324,00 K700 200,00 58, 76 705,13 527,04 B.283
7.1,01,05,22 17|ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 495,00 5.940,00 405 00 200,00 56,19 Ba2. 495,00 7792
7010522 18|PROFESICNAL 1 762,00 §.144.00 762,00 200,00 A4, 05 1.019 56 762,00 11.887 ¢
7.1.01,05.22 10l ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527,00 f.124,00 527 00 200,00 58,76 705,13 527,00 B.283;
7.4,010522 20IBSISTENTE ADMINSTRATIVO C 527,00 B.324,00 &27.00 200,00 58,76 705,13 527,00 B.283,
71010622 21|ASISTENTE ADMINISTRATIVO A 162,04 5544 00 462,00 200,00 5151 618,16 462 .00 7.286,
7 1,01.08,22 aal s TENTE ADMINISTRATIVO A 462,00 f 544,00 462 00 200,00 51,51 £18,16 462,00 7,286,
7.1,01.06,22 2UASISTENTE ADMINISTRATIVO A 462,00 5 544, 04 46200 200,00 51,51 618,16 462,00 7.286,
70010622 24| ASISTENTE ADMINISTRATIVO A 462,00 5.544.00 462,00 200,00 51,51 61816 462,00 7,286,
PROGRAMA 3: PRODUCCION Y ECONOMIA SOLIDARIA 3.507,00 42.084,00 3.507,00 800,00 391,03 469237 3,507.00 54,580,
5,1,01.06,23 01|DIRECTOR DE DESARROLLD HUMANG 1.600,00 19 200,00 1.600.00 200,00 175,40 2.140,80 1 600,00 24,740,
51010523 07|PROFESIINAL 90,00 8.280,00 620,00 200,20 76,04 623,22 680,00 10.783,
£.1,01,06.23 01| ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527.00 6.324 00 527,00 200.00 56, 76 705,13 527,00 B.283
5,10105,23 D4 |PROFESIONAL £90,00 R 280,00 fA0,00 200,00 76,94 423,21 90,00 10.783,
PROGRAMA 4: AMBIENTE TERRITORIAL 5672,00 58.064,00 5.672,00 2.000,00 £32,43 7.589,14 567200 §8.997,
5.1,01.0524 o |ASISTENTE ADMINISTRATIVG B 495 00 5.040,00 495 00 200,00 55,19 G231 485,00 7702,
51010624 0:|ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 495 00 5 940,00 49500 200,00 55,19 662,31 495 00 7.2
51010524 03 |ASISTENTE ADMINISTRATIVD C 52700 5.324,00 527,00 200,00 5B, 76 705,13 527 .00 8.283
51010624 04 |PROFESIONAL 1 762,00 8.144 00 762,00 200,00 BB 1,010 56 TE2,00 11 BBT
5.1,01.05,24 (8| TECHICT A 570,00 6.840.00 570,00 20000 £3.56 TEZ 6 570,00 B 542
5.1.01,05.24 05| TECNICD A 570,00 5.840,00 570,00 200,00 fi3, 56 762 65 570,00 B.942
5,1,04,05,24 O7IASISTENTE ADMINISTRATIVO 8 455,00 5.840,00 495,00 200,00 55,19 862,31 495,00 7792
5.1,01,05,24 CBIOFICINISTA 2 AR5 00 5.628.00 469,00 200,00 h2.04 627 .52 469,00 7.383

{f T e €A
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PARTIDN | W DENOMINACION DEL CARGO REMUNERACION UNIFICADA wmm%,n____m__m ,,.__.._.ﬂ_ﬁm _.uﬂhﬂr uhw__ﬂm_. _meﬁmm TOTAL
WENSUAL NUAL SUELDO | SUELDO | MENSUAL |  ANUAL

51010524 | 09|PROFESIONAL 1 762,00 314400 762,00 200,00 8105 1 019,56 76200 | 1.887F

51010524 | 10|ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 527.00 5.324,00 527.00 200,00 5876 70513 527,00 32831

TOTAL ROL DE SUELDOS DEL AND 2010 S008425 | 60101100 | 5008425 | 1340000 | 558439 | 6701273 | 5008425 | 781.592:

...ﬂ......._.;.............n......._..-.
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2010

DECIMO DECIMO | APORTE | APORTE
PARTIDA | N DEROMINAGION DEL CARGO BALARD UREIARO TERCER | CUARTO | PATRONAL | PATRONAL mﬁmu_mﬁmm TOT
MENSLIAL AMUAL SUELDO SUELDO MEMSLIAL ANUAL

FUNCION |: GESTION MUNICIPAL 1772.44|  21.269,28 1.772.44] 800,00 197 63 237152) 177244 27!
PROGRAMA 1: POLTICO ISNTITUCIONAL 177244  21.269,28 1.772.44] 800,00 147,63 237152 17744 20,
51,01,0611 01|CHOFER 444 57 5 339,54 444,97 200,00 48,61 EQE 37 144,97 7.
51.01,06,11 02| GUARDIAN 438 05 5 256,60/ 130,05 200,00 48,44 586,11 438,05 i
5.1.01,06.11 {J3|BARRENDERD 445 B3 5,347 56 44563 200,00 49 69 596,25 445 63 1l
5.1,01,06,11 D4[ASIST OFICNAIARCHIVD 443 79 5.325 48 443,79 200,00 19,48 503,70 443,70 7
FUNGION |1 DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE 1948140 233776.80(  19.481.40 8400000  217218] 26.08611  1948140] 30T.
PROGRAMAT: CALIDAD DE VIDA SERVICIOS 464,55 5,575,08 464,50 200,00 51,80 621,62 464,50 1.
51010821 01[cHOFER 164 59 557508 464,58 200,00 59,80 521,52 464 50 7
PROGRAMA 2. GALIDAD DE VIDA INFRAESTRUCTURA 11.363,58| 136.36296)  11.363.58 4.800,00 1 257.04| 15.20847] 1136158 179,
71010622 | O1JJORNALERC 404 93 4,450 15 104.83 200,00 1515 54180 404 83 8
71010622 | 02]JORNALERC a1330]  4.95060 413,30 200,00 16,08 553,00 41330 "3
T1010622 | 03[JORNALERD 453,55 5 442 60 453 55 200,00 5057 BOE, 35 453 55 ¥
71010622 D4 |OP. MOTONVELADORA 540,12 7 069,44 580,17 200,00 G550 78,24 530,12 n
71010622 | 05|0P. PALA CARGADORA 585,12 7 069 44 589 17 200,00 55,60 788,24 580,12 a
71010622 | 06|OP. TRACTOR 586 76 703512 CB6, 26 200,00 5,37 784 41 586,26 3
71.01.06,22 07 [OPERADOR 478,00 5.736,00 478,00 200,00 5330 B30,56 478,00 7
71.01,06,22 n&|DPERADCR 478,00 5.736,00] 478,00 200,00 53 30 530,54 ATR 00 7
71010622 | 03|OPERADOR 478.00 5.736.00 478,00 200,00 53 30| 739,56 478,00 7
7.1,07,06,22 1D{CHOFER 475 86 5 750 52 AT0.06 200,00 5352 642,18 479,56 7
71010622 | 11|CHOFER 466,26 5 595,11 466,25 200 00 £1.06 523 86 ey
7.1.01.06,22 12|MOTONIVELADOR 566,25 7.035,12 58F, 25 200,00 65,37 764 42 56,26 3
71.01,06,22 13|CHOFER 478,54 574748 478,54 200,00 53.35| 540,29 478,54 7
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Por un Colta Linde v Milenario

Cana de la Nacienalidad Ecuatoriana

Capital de la Nacidn Purn

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL AND 2010

DECIMO DECIMO APORTE APORTE
paRTIDA | Nel  DENOMINACION DEL CARGO SALARIO UNIFICADD | rroren | CUARTO | PATRONAL | PATRONAL ﬂ_._h%mm ToT1
MENSUAL ANUAL SUELDO SUELDO MENSUAL ANUAL

7.1,01.06,22 14| ALBARIL 458 76 551712 450,76 200,00 51,26 f15,16 458,76 7.
7.1.01 0622 15tRECOLECTOR 443 45 5.321,40 443,45 200,00 49,44 553,34 443 45 T.
71010622 16|SDBRESTANTE 484,19 5.810,28 484,18 200,00 53.59 847,85 484,10 7
7.4,01 06,22 17|GASFITERD 476,02 5.712 24 476,02 200,00 53,08 636,91 475,02 7.
7.1.01,0622 18{CHOFER 458,00 5,406 00 458,00 200,00 51,07 f12.80 45300 7.
71010622 10| a1 RANIL 441 83 5 301 B dd1,83 200,00 49,26 501,17 441 B2 .
71010622 Z0{CHOFER 458,04 5. 406 00 458.00 200,00 51,07 612,80 458,00 1
7.1.01,06.22 21]CHOFER 458,00 5,406,00 458 00 200,00 51.07 f12.80 458,00 7
71010622 72| JORNALERD 402 81 483372 402 81 200,00 4491 538,06 402 1 [3
71,00 06,22 23|JORNALERD 367 68 477218 347 63 200,00 44 34 532,10 357 68 B
7.1.01,08.22 24| JORNALERO 402 54 4.830.48 402 54 200,00 14 88 538,80 402 54 B
PROGRAMA 3: PRODUCCION ¥ ECONOMIA SOLIDARIA E71,78]  10.461,36 871,78 400,00 57.20) 1.166.44 871,78 13
5.1,01,06,23 01 |[BARRENDERQ 45321 543852 453,21 200,00 50,53 fi6.39 45321 7
5,1.01.06,23 02 [JORMALERO 418.57 502284 418 57 200,00 46 67 560,05 41857 &
PROGRAMA 4: AMBIENTE TERRITORIAL 6TE145 137740 6.761,45 3.000,00 756,13| 907358 678145 107
5.1,01,06,24 0t [JORMNALERD 44332 5.318.84 44332 200,00 48 43 583,15 44332 B
51,0106, 24 33[JORNALERD 514,10 5.170,26 514,10 200,00 57.33 F87 .40 514,19 8
5.1,01,06,24 02|CHOFER 514,19 6.170,28 514,19 200,00 57,33 AT 90 51419 A
5.1,01.06.24 03|GUARDIAN CEMENTERIO 481,26 5.395.12 461 26 200,00 54,78 657,31 481,26 7
5.1,01,08,24 04| GUARDIAN CEMENTERIO 470,73 5 244 76 470,73 200,00 5248 620,84 470,73 7
5,1,01,06,24 051IORNALERD 453 0 544320 453,60 20000 50,58 606,02 453 50 7
5,1,01.06.24 0% [LORMALERD 453,80 544320 453 80 200,00 50,58 BB, 42 453,50 i
51010624 | 07[JARDINERO 410,60 503520 419,50 200,00 46,74 561,42 419,50| £
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Poar un Colta Lindo v Milenario

Cluna de la Nacionalidad Ecuatoriand

Capital de la Nacion Prared

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2010

DECIMO | DECMO | APORTE | APORTE
ARTIDA | Wo|  DENOMINACION DEL CARGO SALARIOUNIFICADO | oroeen | CUARTO | PATROMAL | PATRONAL _"Mm_.ﬁ%{w_m TOT.

MENSUAL ANUAL SUELDO SUELDD MEMEUAL AMWLIAL
51010524 | CBLORNALERD 26538 559188 365,09 200.00 £1.98 52349 T R
51010624 | CGJIORNALERO 5487 557064 6497 300,00 5134 B3 TTET I
51010624 | 10JJORNALERD aam| 501600 16,00 200,00 551 550,78 T
51010624 | 11 ORNALERO aBm|  5.016.00 118.00 200,00 461 550 78 100 6
51010624 | 12POLICIA 80| 5016,00 11800 200,00 36 51 55028 1800 B
E1010620 | 13|POLICIA 2B 501600 416,00 200,00 IS £50.78 fa00] 6
51010629 | 14|JORNALERD 28| 5.016.00 18,00 200,00 1661 550,28 aia00| 6
TOTAL ROL DE SALARIOS ANG 2008 7125004 25500608] 2125384 970000  236980|  2843764| 2125084 336
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Por wn Colta Lindo v Afideraric

Cuna de ta Nacionalidad Ecuatoriana

PISTRIBUTIVO DE SUELDOS CORRESPON DIENTE AL ANO 2010

Capital de la Nacidn Purth

|

DECMO

DECIMO

APORTE

APORTE

PARTION | W DENOMINACION DEL CARGD REMUNERACION UNIFICADA | peoeep | CUARTO | PATROMAL | PATRONAL nﬂﬁ.ﬂﬂm TOTAL
MENSUAL _ ANUAL SUELDO SUELDO MENSUAL ANLUAL
FUNCION L. GESTION MUNICIPAL 2188425 | 25781100 | 2148425 | 400000 | 230549 | 2874593 | 2148425 | 333,525
PROGRAMA 1. DIMENSION POLITICO INSTITUCIONAL 21.484 25 257.811,00 21.484.25 4.000,00 239549 28.74593 2148425 333.525.
&1,01,0611 01 [ALCALDE 4.180,25 50,163.00 4 180,25 200,00 485,10 558317 4.180,25 64.316.1
51010511 | 02/SECRETARIO DEL CONCEJD 1.026,00 1231200 | 102500 200.00 114,40 137279 | 102600 15,436,
51010651 | DA|TECNICO A 570,00 6.640,00 570,00 200,00 53,50 762,56 570,00 B.042)
51010511 | 04|PROCURADOR SINDICO 1 600,00 1820000 | 160000 300,00 178,40 2 140,80 160000 | 24740,
51010511 | 05|PROFESIONAL 690,00 5.280.00 580,00 200,00 75,04 02327 aa00D | 10,783,
£1.01.0611 &|JEFE DE PERSOMAL 762.00 9.144,00 762.00 200,00 B4.55 1.018,56 762,00 11.887,
51010511 07 |PROFESHONAL 1 762,00 @ 144 00 762,00 200,00 84,08 1.019,56 762,00 11.687,
51010511 | 0B|ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 485,00 5 940,00 495,00 200,00 55,10 B6Z.31 455,00 7792
51010511 | 09|DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL]  1.600.00 1920000 | 160000 200,00 178,40 214080 | 160000 34,740,
E101.0511 | 10|TECNICOB 520,00 7.440.00 620.00 200,00 RE #78,56 520,00 9,709,
51010511 | 11|TECNICOE 620,00 744000 520,00 200,00 £6,13 £29.56 620.00 6.708,
51010511 | 12|DIRECTCR DE PROYECTOS TEOOL0 | 1920000 | 160000 200,00 178,40 2.140,80 1E0000 | 24740
5101511 | 13|PROFESIONAL 1 762,00 0 144,00 762.00 200,00 4,96 1.019,56 762,00 11,887
5101511 | 14|DIRECTOR FINANCIERD MUNICIPAL 1.600,00 1920000 | 1.600,00 200,00 178,40 2 140,80 TR0000 | 24740
51010511 | 15|TECNICOA 570,00 B840,00 570,00 20000 63,56 762,56 570,00 A.042
W_u._: 5,11 16| TESORERA 1.026,00 12 312.00 1.026.00 200,00 114,40 1372.79 1.026,00 1593
5101611 | 17|CONTADOR GENERAL om0 | 4zat200 | 100600 200,00 114 40 137279 1.026,00 1593
5101511 | 18|PROFESIONALZ 500 | 100,00 B35,00 200,00 53,10 1117.23 B35.00 13007
5.1.01,05,11 18| TECNICO & 570,00 & 840,00 570,00 200,00 53,56 762 66 570,00 8 942
E101E11 | 20|TECNICO A 570,00 £.840,00 570,00 200,00 §3 56 762,66 570,00 8942
FUNGCION Il: DESARROLLO LOCAL SUSTENTABLE 28.600.00 343.200,00 28.600,00 9.400,00 31.188.90 38.266,80 28.600,00 448,066
PROGRAMA 1: CALIDAD DE VIDA SERVICIOS S15200 | 6194400 | 546200 | 160000 | 57556 6.906,76 516200 | BO.97
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